Ref. formation 202010085595

Restructuration sourcil

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

L'’ART DU SOURCIL
chadli leila
06.51.90.73.08
leila.chadli@hotmail.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Prérequis pédagogiques :

Cette formation s'adresse a? toute personne
souhaitant e?tre forme?e a? la restructuration
des sourcils, et travaillant ou souhaitant
travailler dans le domaine de I'esthe?tique.
Pre?requis : Cette formation ne ne?cessite
pas de pre?requis spe?cifique, autre que de
travailler ou vouloir travailler dans le domaine
de I'esthe?tique au sens large. L'usage de ses
mains est ne?cessaire pour cette formation.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Savoir comme e?piler correctement les sourcils Acquisition des re?gles / Apprentissage et technique / Savoir exe?cuter la prestation et
I'adapter a? chaque cliente / Connai?tre les diffe?rents modules de la formation. Connai?tre les pigmentations e?phe?me?res (henne?,
teintures...)

Contenu et modalités d'organisation

De?finition de la restructuration des sourcils Anatomie des sourcils Erreurs a? ne pas commettre Re?gles de trac?age / syme?trie Les types
de sourcils Le mate?riel a? utiliser Les pigmentations e?phe?me?res (henne?, teintures...) : les produits et les re?gles Travail sur mode?les
ou entre stagiaires Moyens pe?dagogiques : La formation s’appuie sur des outils pe?dagogiques, favorisant la participation de chacun et le
partage d’expe?riences : support de cours type power point, tableau de note, support papier pour le stagiaire, ensemble du mate?riel
esthe?tique, sie?ge professionnel pour installation du mode?le et table de travail, ainsi que tout autre moyen permettant d'appuyer le contenu
de la formation. Me?thode pe?dagogique : Les explications the?oriques (environ 40% du temps) sont imme?diatement mises en pratique
(environ 60% du temps), au travers d’exercices varie?s. La participation active des participants est largement privile?gie?e (exercices
pratiques, questionnement...). Les apports techniques sont illustre?s d'exemples. Dispositif de suivi d’exe?cution du programme et
d’appre?ciation des re?sultats : Le suivi d’exe?cution du programme est re?alise? a? 'aide d’exercices et de questionnaires avant et apre?s
formation, de fiches de pre?sence signe?es par le stagiaire et le(s) formateur(s), par demi-journe?es de formation, et de bilans post- formation
oral re?alise?s avec le client. L'assiduite? et I'implication des stagiaires sont analyse?es par le(s) formateur(s), qui les prendra en compte
pour lare?alisation du bilan de la formation avec le client.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 19/10/2020 au Non
00209341 155001 CENON (33) dligible




