
Ref. formation 202010085496

CAP AEPE accompagnant éducatif petite enfance

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GLOTTE-TROTTERS
Carricart Dominique
05.56.34.13.4
direction@glotte-trotters.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Avoir un casier judiciaire vierge

Prérequis pédagogiques :

Vous devez avoir 18 ans au 31 décembre de
l'année de l'examen Aucune condition de
diplôme n'est requise

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Notre formation au CAP AEPE avec option anglais de la petite enfance a pour objectif de faciliter les passerelles entre les différents lieux
d’accueil des jeunes enfants pour les professionnels (les) du secteur en France et en Europe. Ainsi, notre CAF propose à ses apprenants de
réaliser un des stages obligatoires pour valider le CAP AEPE en Irlande (optionnel) et ou en Espagne (toujours optionnel) et dispense tout au
long de l'année des modules spécifiques d'intervenant Petite Enfance en langue anglaise et / ou espagnole afin de vous offrir la possibilité de
valoriser votre CV avec un atout complémentaire très recherché : une attestation de niveau en anglais et / ou espagnol de la Petite Enfance.
Développons vos compétences pour l'accueil, la garde des jeunes enfants, en école maternelle/accueil collectifs pour mineurs, au domicile
des parents ou à son propre domicile, établissement/service d'accueil collectif des enfants de moins de 6 ans en France et à l'international.

Contenu et modalités d'organisation

Nous vous accompagnons à la préparation des trois épreuves professionnelles : EP1 – Accompagner le développement du jeune enfant -
Recueillir les informations, s'informer sur les éléments du contexte professionnel; - Adopter une posture professionnelle adaptée; - Mettre en
œuvre les conditions favorables à l'activité libre et à l'expérimentation dans un contexte donné; - Mettre en œuvre des activités d'éveil en
tenant compte de la singularité de l'enfant; - Réaliser des soins du quotidien et accompagner l'enfant dans ses apprentissages; - Appliquer
des protocoles liés à la santé de l'enfant. EP2 – Exercer son activité en accueil collectif - Coopérer avec l'ensemble des acteurs concernés
dans un but de cohérence, d'adaptation et de continuité de l'accompagnement; - Établir une relation privilégiée et sécurisante avec l'enfant; -
Assurer une assistance pédagogique au personnel enseignant; - Assurer des activités de remise en état des matériels et des locaux en école
maternelle. EP3 - Exercer son activité en accueil individuel - Organiser son action; - Négocier le cadre de l'accueil; - Assurer les opérations
d'entretien du logement et des espaces réservés à l'enfant; - Élaborer des repas. + module spécifique préparation ECC anglais ou espagnol
(au choix) - Connaître le monde de la Petite Enfance en France et à l'étranger (étude comparative des types de structures, modalités d'accueil
et fonctionnement en interne en tant que salarié, opportunités d'embauches et conditions d'accès) - Se préparer à devenir un professionnel
de la Petite Enfance à l'international en développant ses compétences linguistiques en anglais et / ou espagnol avec des professeurs
spécialisés en Petite Enfance et parfaitement bilingues ou trilingues (cours particuliers, en mini-groupe et à distance) Possibilité de réaliser
vos stages obligatoires chez nos partenaires (en France et à l'étranger). La formation peut en dérouler en centre de formation ou en
téléprésentiel. Modalités d'inscription : sur dossier après entretien skype Parcours individualisé selon positionnement du candidat.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé
Commentaires sur la parcours personnalisable La durée et le rythme sont adaptés en fonction des disponibilités et des
besoins de l'apprenant (parcours différencié). Si l'apprenant fait le choix de cours en présentiel, la formation se déroule sur
les matinées et sur Mérignac et / ou Bordeaux.

Validation(s) Visée(s)

CAP accompagnant éducatif petite enfance - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Pendant la formation, possibilité de devenir salarié(e) d'une structure de Petite Enfance partenaire de notre CFA et de réaliser un stage à
l'étranger . A l'issue de la formation, possibilité de vous accompagner pour trouver un premier poste en CDD ou CDI en France ou en Europe.

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00278952
du 01/09/2022 au

31/08/2023
Mérignac (33) GLOTTE-TROTTERS

00278951
du 01/09/2022 au

31/08/2024
Mérignac (33) GLOTTE-TROTTERS

00348857
du 01/09/2023 au

30/06/2025
MERIGNAC

(33)
GLOTTE-TROTTERS Non

éligible

00449379
du 02/09/2024 au

30/06/2026
Mérignac (33) GLOTTE-TROTTERS Non

éligible

00539508
du 01/09/2025 au

30/06/2027
Mérignac (33) GLOTTE-TROTTERS Non

éligible



00539509
du 01/09/2025 au

30/06/2026
Mérignac (33) GLOTTE-TROTTERS Non

éligible


