Ref. formation 202010085452

Bac pro conduite et gestion de I'entreprise agricole

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

MFR DE SAINT LOUP SUR
THOUET

MFR St Loup

05.49.64.60.46
mfr.st-loup@mfr.asso.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Objectif de la formation

Acquérir des connaissances liées a I'élevage des animaux Etre compétent dans la gestion technico-économique d'un élevage Maitriser la
conduite des cultures dont fourragéres et céréalieres Etre capable d'intervenir avec des matériels et d'assurer la maintenance de premier
niveau Analyser un systeme de production et proposer des projets d'amélioration

Contenu et modalités d'organisation

Durée de la formation en stage Seconde professionnelle "Production Agricoles" : formation en alternance avec 16 semaines ala MFR et 22
semaines de stage en milieu professionnel sur une année scolaire. Premiére et Terminale "Conduite et gestion de I'Entreprise Agricole
(CGEA) : formation en alternance avec 44 semaines de stage en milieu professionnel sur deux ans. Durée de la formation en apprentissage
Seconde professionnelle "Production Agricoles" : formation en alternance avec 16 semaines a la MFR et le reste du temps en entreprise
Premiére et Terminale "Conduite et gestion de I'Entreprise Agricole (CGEA) : formation en alternance avec 36 semaines d'école, tout le reste
du temps en entreprise. L'apprentissage peut se signer en classe de 2nde, de 1lére ou de terminale. Contenu de la formation Modules
d'enseignement généraux : francais, mathématiques, histoire-géographie, anglais, informatique, sport, physique-chimie, éducation socio-
culturelle, biologie-écologie Modules d'enseignement professionnels : MP1 : pilotage d'entreprise MP2 : entreprise agricole marchés et
territoires MP3 : gestion de I'entreprise agricole MP41 : agro-écosystéme et zootechnie MP51 : conduite des productions animales et des
cultures MP6 : agro-équipement MAP : module d'adaptation professionnelle Traction Animale : débardage a cheval.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Entretien

Information collective
Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'acces :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Etre titulaire du DNB (brevet des colleges)

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Validation(s) Visée(s)

Bac pro conduite et gestion de I'entreprise agricole - Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau

4 européen)

Bac pro conduite et gestion de I'entreprise agricole - Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau

4 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

BTSA Analyse Conduite et Stratégie de I'Entreprise BTSA Productions Animales CS Lait CS Machinisme Agricole CS Caprins

Calendrier

des sessions

du 29/08/2022 au

00276572 23/06/2025

du 28/08/2023 au

00540587 23/06/2026

du 02/09/2024 au

00228508 25/06/2027

du 02/09/2025 au

00S50/85 25/06/2028
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