
Ref. formation 202008084253

Assistant de soin en gérontologie

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ETCHARRY FORMATION
DEVELOPPEMENT
Jean Philippe NICOT
05.59.70.37.60
accueil@etcharry.org

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Cette formation s'adresse aux aides
soignants, aide médico-psychologiques,
auxiliaires de vie sociale, accompagnants
éducatif et social en situation d'exercice
effectif auprès des personnes atteintes de
troubles cognitifs et/ou de pathologies de type
Alzheimer ou de pathologies apparentées.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir ou développer les compétences du référentiel de la fonction d’Assistant de Soins en Gérontologie par exemple : Repérer les besoins
de la personne Accompagner dans les temps clés du quotidien Ecouter, soutenir l’aidant familial Stimuler les capacités restantes Concevoir,
mener des activités de groupe Identifier les anomalies, les signes de détresse, de douleur Réaliser des soins dans le respect de la personne
Travailler en équipe pluri-professionnelle

Contenu et modalités d'organisation

DF 1 Concourir à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet individualisé dans le respect de la personne DF 2 Aider et soutenir les
personnes dans les actes de la vie quotidienne en tenant compte de leurs besoins et de leur degré d’autonomie. DF 3 Mettre en place des
activités de stimulation sociale et cognitive en lien avec les psychomotriciens, ergothérapeutes, psychologues. DF 4 Comprendre et
interpréter les principaux paramètres liés à l’état de santé. DF 5 Réaliser des soins quotidiens en utilisant les techniques appropriées.
PRINCIPAUX CONTENUS La maladie d’Alzheimer et maladies apparentées Les droits de la personne Le projet individualisé : les activités
individuelles et de groupe Les devoirs du professionnel Le travail en équipe : la communication, les transmissions Le travaille avec la famille,
l’aidant La relation d’aide : l’accompagnement dans les temps clés du quotidien La démarche de soins, l’alimentation Etc.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable Durée hebdomadaire de 14 h ou 21 heures

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00203414
du 12/11/2020 au

06/07/2021
USTARITZ

(64)

ETCHARRY
FORMATION

DEVELOPPEMENT

Non
éligible

00231750
du 03/06/2021 au

03/02/2022
Ustaritz (64)

ETCHARRY
FORMATION

DEVELOPPEMENT

Non
éligible

00234720
du 30/09/2021 au

12/04/2022
Ustaritz (64)

ETCHARRY
FORMATION

DEVELOPPEMENT

Non
éligible



00279274
du 07/04/2022 au

06/12/2022
USTARITZ

(64)

ETCHARRY
FORMATION

DEVELOPPEMENT

Non
éligible

00340391
du 06/04/2023 au

12/12/2023
Ustaritz (64)

ETCHARRY
FORMATION

DEVELOPPEMENT

Non
éligible

00425753
du 11/04/2024 au

13/12/2024
Ustaritz (64)

ETCHARRY
FORMATION

DEVELOPPEMENT

Non
éligible

00513504
du 08/04/2025 au

12/12/2025
Ustaritz (64)

ETCHARRY
FORMATION

DEVELOPPEMENT

Non
éligible


