
Ref. formation 202006083017

Titre professionnel conseiller en insertion professionnelle

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CIBC NORD NOUVELLE
AQUITAINE
Catherine ROY
05.45.25.73.00
catherineroy@cibc-
nordnouvelleaquitaine.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

- Sélection quel que soit le niveau de
formation. Test + étude de cas + entretien de
motivation. Bonnes aptitudes rédactionnelles
(vocabulaire, orthographe, lecture) - Maîtrise
de l'outil informatique (bureautique + web) -
Une connaissance (expérience) du domaine
de l'insertion est fortement recommandée.

Prérequis pédagogiques :

- Bonnes aptitudes rédactionnelles
(vocabulaire, orthographe, lecture) - Maîtrise
de l'outil informatique (bureautique + web) -
Capacité à se remettre en question, à
s'interroger sur soi et sa pratique
professionnelle - Une connaissance
(expérience) du domaine de l'insertion est
fortement recommandée.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le/la Conseillère en Insertion Professionnelle a pour mission d'accompagner des personnes vers leur insertion sociale et professionnelle.Il
intervient auprès des publics dans l'aide à l'élaboration, la vérification et la réalisation de leurs projets et parcours d'insertion. Il favorise la
mise en relation entre les publics et leur environnement socio-économique en les accompagnant vers et dans l'emploi. Il contribue, en
partenariat, à la construction et à la mise en œuvre de projets de développement local territorial en faveur de l'insertion des CIP.

Contenu et modalités d'organisation

Module 1. Accueillir pour analyser la demande des personnes et poser les bases d'un diagnostic partagé Informer une personne ou un groupe
des ressources en matière d'insertion et des services dématérialisés Analyser la demande de la personne et poser les bases d'un diagnostic
partagé Exercer une veille informationnelle, technique et prospective pour adapter son activité au public et au contexte Travailler en équipe,
en réseau et dans un cadre partenarial pour optimiser la réponse aux besoins des personnes accueillies Réaliser le traitement administratif et
les écrits professionnels liés à l'activité dans un environnement numérique Module 2. Accompagner les personnes dans leur parcours
d'insertion sociale et professionnelle Contractualiser et suivre avec la personne son parcours d'insertion professionnelle Accompagner une
personne à l'élaboration de son projet professionnel Accompagner la réalisation des projets professionnels Concevoir des ateliers
thématiques favorisant l'insertion professionnelle des publics Préparer et animer des ateliers thématiques favorisant l'insertion Analyser sa
pratique professionnelle Module 3. Mettre en oeuvre une offre de services auprès des employeurs pour favoriser l'insertion professionnelle
Déployer, dans une démarche projet, des actions de prospection avec les employeurs du territoire pour favoriser l'insertion professionnelle
Apporter un appui technique aux employeurs en matière de recrutement Faciliter l'intégration et le maintien du salarié dans son
environnement professionnel Inscrire ses actes professionnels dans une démarche de développement durable et inclusive

Commentaires sur la durée hedmomadaire Déroulement formation en continu : 8 mois – soit 1095 heures Dont : 682
heures en Centre 413 heures en entreprise
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable Déroulement formation en continu : 8 mois – soit 1095 heures Dont : 682
heures en Centre 413 heures en entreprise

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel conseiller en insertion professionnelle - Niveau 5 : DEUG, BTS,
DUT, DEUST (Niveau 5 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00197351
du 16/11/2020 au

09/07/2021
Angoulême

(16)

CIBC NORD
NOUVELLE
AQUITAINE

00223031
du 04/10/2021 au

27/05/2022
Angoulême

(16)

CIBC NORD
NOUVELLE
AQUITAINE



00265018
du 03/10/2022 au

26/05/2023
Angoulême

(16)

CIBC NORD
NOUVELLE
AQUITAINE

00371416
du 23/10/2023 au

19/06/2024
Angoulême

(16)

CIBC NORD
NOUVELLE
AQUITAINE

00451025
du 14/10/2024 au

18/06/2025
Angoulême

(16)

CIBC NORD
NOUVELLE
AQUITAINE

00599771
du 03/11/2025 au

17/07/2026
Angoulême

(16)

CIBC NORD
NOUVELLE
AQUITAINE

00599774
du 14/11/2025 au

10/07/2026
Niort (79)

CIBC NORD
NOUVELLE
AQUITAINE

00600207
du 01/12/2025 au

29/07/2026
Rochefort

(17)

CIBC NORD
NOUVELLE
AQUITAINE


