
Ref. formation 202004081856

Titre professionnel Gestionnaire de paie

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CIPECMA COLLECTIVITES
Lénaic Merciere
05.46.56.23.11
lmerciere@cipecma.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Pré-requis niveau BAC Tests écrits et
entretien d'admission

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

- Assurer la tenue et le suivi du dossier social de l'entreprise - Assurer la gestion de la paie et des déclarations sociales

Contenu et modalités d'organisation

Module 1 – ASSURER LA TENUE ET LE SUIVI DU DOSSIER SOCIAL DE L’ENTREPRISE Assurer la gestion des informations liées aux relations
du travail Assurer les relations avec le personnel et les tiers Collecter, analyser, organiser les informations juridiques relatives à l'entreprise
et à son personnel Créer et mettre à jour le dossier du salarié Collecter les informations et renseigner les documents de déclaration
d'embauche Collecter les éléments liés au temps de travail du salarié Traiter les événements liés à l'absence du salarié Répondre aux
demandes des salariés relatifs à la paie Transmettre des informations collectives ou individuelles aux salariés Préparer les éléments
nécessaires aux instances représentatives du personnel Préparer les éléments nécessaires aux différents contrôles Module 2 – ASSURER LA
GESTION DE LA PAIE ET DES DECLARATIONS SOCIALES Préparer et transmettre les données chiffrées de la paie Organiser le traitement
des bulletins de paie Collecter et contrôler les paramètres de la paie Collecter et contrôler les variables de paie des salaires Traiter, contrôler
et valider les bulletins de paie courants et spécifiques Collecter, contrôler et établir les déclarations sociales mensuelles ou trimestrielles
Collecter, contrôler les données et établir les déclarations sociales annuelles Collecter et traiter les informations nécessaires à l'élaboration
d'un tableau de bord et de statistiques de gestion Collecter et traiter les informations nécessaires aux états financiers Collecter les
informations nécessaires à l'élaboration du bilan social STAGE PRATIQUE EN ENTREPRISE DECOUVERTE DU METIER ET TECHNIQUES DE
RECHERCHE D’EMPLOI

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel gestionnaire de paie - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00200494
du 02/12/2020 au

20/05/2021
CHATELAILLON

PLAGE (17)
CIPECMA

COLLECTIVITES

00193063
du 03/12/2020 au

21/05/2021

Saint-Germain-
de-Lusignan

(17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00224137
du 06/12/2021 au

20/05/2022
Châtelaillon-
Plage (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00253940
du 06/12/2021 au

20/05/2022
Saintes (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES



00268834
du 15/11/2022 au

27/04/2023
Saintes (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00268831
du 15/11/2022 au

27/04/2023
PERIGNY (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00331780
du 28/11/2023 au

16/05/2024
Périgny (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00331789
du 28/11/2023 au

16/05/2024
Saintes (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00471135
du 09/12/2024 au

28/05/2025
Saintes (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00471131
du 09/12/2024 au

28/05/2025
Périgny (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00512652
du 14/03/2025 au

12/09/2025
Périgny (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00512654
du 14/03/2025 au

12/09/2025
Saintes (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00520975
du 23/06/2025 au

12/12/2025
Périgny (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00520970
du 23/06/2025 au

12/12/2025
Saintes (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00520974
du 29/09/2025 au

13/03/2026
Saintes (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES

00520978
du 29/09/2025 au

13/03/2026
Périgny (17)

CIPECMA
COLLECTIVITES


