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Travail

Formation professionnelle continue
Prépa Apprentissage

Organisme responsable et
contact

DIRECTION REGIONALE AFPA
NOUVELLE-AQUITAINE
Christine CHARTEIR
06.11.35.58.67
christine.chartier@afpa.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Entretien

Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Etre agé de 18 & 30 ans

Prérequis pédagogiques :

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Objectif de la formation

Accompagnement renforcé a la signature d'un contrat en alternance

Contenu et modalités d'organisation

Un projet d’accompagnement court, alternatif et ludique qui allie orientation, appropriation des soft skills, et inclusion professionnelle a des
actions de sensibilisation sur les bassins d’emploi, favorisant la découverte des entreprises du territoire de la Nouvelle-Aquitaine. Un
itinéraire pédagogique marqué d'étapes fortes : 1_Shakers : des ateliers ludiques, collectifs et du coaching individuels dédiés au
développement de la connaissance de soi et du monde économique. Ateliers pour allumer I'étincelle et provoquer des déclics d'actions
2_Workshop : des situations interactives d’échanges avec des entreprises qui témoignent de leur expérience 3_Une Fabrik a Déclik : Un
festival des Possibles qui rassemblent pendant 3 jours les jeunes accompagnés, des jeunes d'horizons divers et des acteurs du territoire
pour s'inspirer, débattre, créer des déclik et donner I'envie d'agir 4_Le Rallye des Pépites : un jeu de piste en équipe qui ouvre les portes de
I'entreprise 5_Trouve ton Boss : un temps fort pour rencontrer des employeurs et postuler aux postes proposés par les entreprises du
territoire. 6_Périodes de mise en situation professionnelle : Se confronter a la réalité professionnelle. Mettre en ceuvre des compétences
acquises, en acquérir de nouvelles, analyser des pratiques différentes, prendre en compte les exigences internes et externes (performance,
délais, services, posture, ...). 7_ Signature d'un contrat en alternance et suivi : L'engagement en contrat en alternance peut s'opérer au sein
de n’'importe quel CFA ou Organisme de formation du territoire de Nouvelle-Aquitaine et nous accompagnons a la signature du contrat.

Durées de la formation

Commentaires sur la durée hedmomadaire Un parcours pédagogique original construit avec nos partenaires Osons Ici
et Maintenant et Vous Com'L.
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Contrat en alternance

Calendrier des sessions
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du 09/03/2020 au
07/05/2020

185

du 11/03/2020 au
LERUEY 07/05/2020

du 20/04/2020 au
19/06/2020

du 20/04/2020 au
19/06/2020

185

Non
(33) éligible

Non
(33) éligible

Non
(19) éligible

Non
(87) éligible



du 20/04/2020 au Non

19/06/2020 (16) éligible
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00219229

00219227

00219223

00219231

00219232

00219230

00219226

00219224

00219225

00219235

00219234

00219233

du 03/05/2021 au
02/07/2021

du 03/05/2021 au
02/07/2021

du 03/05/2021 au
02/07/2021

du 07/05/2021 au
09/07/2021

du 07/05/2021 au
09/07/2021

du 07/05/2021 au
09/07/2021

du 13/09/2021 au
10/11/2021

du 13/09/2021 au
10/11/2021

du 13/09/2021 au
10/11/2021

du 11/10/2021 au
10/12/2021

du 11/10/2021 au
10/12/2021

du 11/10/2021 au
10/12/2021

(40)

(64)

(47)

(23)

(87)

(19)

(33)

(24)

(33)

(17)

(16)

(79)

AFPA MONT DE
MARSAN

AFPA PAU

AFPA
FOULAYRONNES

AFPA - CENTRE DE

GUERET

AFPA - CENTRE DE
LIMOGES ROMANET

AFPA - CENTRE DE

BRIVE

AFPA BEGLES

AFPA PERIGUEUX

AFPA PESSAC

AFPA ROCHEFORT

AFPA CHARENTE

AFPA NIORT
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éligible
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Non
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