
Ref. formation 201912074614

Bachelor Management du Tourisme et de l'Hôtellerie

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

EXCELIA GROUP
Service promotion
05.16.59.05.30
contact@excelia-group.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Formation en 3 ans, accessible sur admission
après le Bac ou après un Bac+1 ou un Bac+2.
La 1ère année du programme est accessible
par deux voies d’accès différentes qui
garantissent la diversité des profils recrutés au
sein d’une même promotion : la Voie
d’Admission Internationale et Diversité (VAID)
ou Parcoursup. Vous avez la possibilité de
choisir l’une d’entre elle mais il n’est pas
possible de candidater simultanément au
même programme par ces deux voies
simultanément la même année. Ces deux
voies d’accès ouvrent droit au même statut et
au même diplôme à l’issue du cursus. La voie
d’accès Parcoursup permet d’évaluer le
candidat sur ses résultats académiques des
années de première et terminale en
complément d’un entretien de motivation.
Cette voie d’accès permet de candidater
simultanément à plusieurs programmes
présents au sein du portail Parcoursup. Accès
en 1ère, 2ème ou 3ème année : Le
recrutement par la Voie d'admission
Internationale et Diversité (VAID) permet de
candidater exclusivement à Excelia, il est
ouvert de novembre à février. Il permet
d’évaluer le candidat indisponible aux
périodes de recrutement Parcoursup
(résidents provisoires ou permanents à
l'étranger, personnes en situation de
handicap, sportif de haut niveau, lycées
partenaires, candidats en réorientation, etc.),
dans le cadre d’un entretien de motivation
(échange centré sur la personnalité, le
parcours et les projets du candidat). Il peut se
dérouler sur site ou en ligne, il est entièrement
diligenté par l’école et les résultats
d’admission sont adressés aux candidats dans
les 10 jours suivant l’entretien. Épreuves
Entretien individuel (Coefficient 6 - 20min)
Oral d'anglais (Coefficient 2 - 10min) Frais de
participation : 50€ Pour les candidats
boursiers : 50% de réduction*

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Le Bachelor Management du Tourisme et de l’Hôtellerie forme non seulement des managers polyvalents et opérationnels mais constitue aussi
un excellent tremplin pour une poursuite d’études vers des formations comme le Master Grande École ou les Programmes Masters of Science
(MSc). Travailler dans l'industrie touristique, c'est exercer des fonctions dans le secteur des services. Des centaines de métiers sont
possibles tant le secteur est large. Nous vous accompagnerons dans le développement de compétences transverses, tout en sollicitant votre
créativité. Formation en 3 ans, accessible sur admission après le Bac ou après un Bac+1 ou un Bac+2. Elle vous offre l’opportunité de valider
un double diplôme de Licence avec l’ESTHUA ou l’ULCO. RNCP 35644

Contenu et modalités d'organisation

La formation se caractérise par une très forte dimension internationale, une grande professionnalisation et un choix de parcours adapté à
votre projet d’études. En plus de couvrir l’ensemble des fondamentaux, elle intègre les nouvelles approches managériales et propose
progressivement des spécialisations. Vous complèterez votre parcours avec des expériences à vivre dans le monde entier (expatriation
académique dans un pays étranger, mission Humacité©, mission Climacité©, stages...). 1ère année : Parcours Francophone ou Anglophone
Gestion et tourisme : Économie du tourisme; Géographie du tourisme; WordPress et community management; Marketing et Techniques de
vente; Customer Service Skills; Services Marketing in tourism; Organisation et acteurs du tourisme; Management de projet éco touristique;
Fondamentaux des RH; Fondamentaux de la comptabilité; Introduction à l’analyse financière; Informatique de gestion avec Excel Expérientiel
et Développement Personnel (EDP) : Construire son projet personnel et professionnel (évaluation du tuteur); Cours sur la connaissance de
soi; Rapport d'étonnement stage découverte; Séminaire de rentrée - atelier théâtre ; Sport, Culture, et vie Associative; Culture générale :
Global code of Ethics Langues : Anglais : 20% des cours enseignés dans cette langue; LV2 : allemand, espagnol ou italien; LV3 : russe, arabe,
portugais, chinois ou langue des signes 2ème année : Parcours Francophone ou Anglophone Acquérir les fondamentaux du management
appliqués au secteur du tourisme et comprendre le rôle des acteurs touristiques. Gestion et tourisme :Communication marketing en tourisme;
Comportement du consommateur touristique; Droit du Tourisme; Expatriation; Fondements du Contrôle de Gestion; Introduction aux
industries des Loisirs et du Sport; Introduction to the Hospitality Industry; Introduction to the Travel Industry; Tourism and French
Gastronomy Expérientiel et Développement Personnel (EDP) : Dossier d'expatriation; Mise en œuvre du projet personnel et professionnel;
Rapport stage opérationnel à l'international Culture générale : Introduction to Human Development; Social Responsibility and Ethics; Langues
: Anglais : 20% des cours enseignés dans cette langue; LV2 : allemand, espagnol ou italien; LV3 : russe, arabe, portugais, chinois ou langue
des signes 3ème année : - Classique : semestre 1 - enseignements communs ; semestre 2 - choix d'une spécialisation (Tourisme et Digital;
Tourism & Travel Management; Animation événementielle; Tourisme Sportif; Hospitality; Entrepreneuriat; Sommellerie, tasting et
commercialisation des vins et spiritueux). Stage de 5 mois ou Humacité. - Alternance (12 mois) : contrat de professionnalisation ou stage
alterné. Cours spécialisations activités de Tourisme, Loisirs et Hébergement Français : Gestion d’exploitation hôtelière; Marketing hôtelier;
Innovation et tourisme; Scénographie et événement; Management de l'incentive, des congrès et des événements (MICE); Food & Beverage; -
International : Les cours du 1er semestre sont les cours de spécialisations (au choix entre : marketing et e-tourisme ou stratégie et
entrepreneuriat). Expatriation académique de 6 mois. Stage de 5 mois ou Humacité. https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35644/

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Bachelor en management du tourisme et de l'hôtellerie - Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Possibilité de poursuivre en Master of Science (MSc) de niveau Bac +5 : International Event Management ; International Hospitality
Management ; Management des Destinations

Calendrier des sessions



Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00177210
du 03/09/2020 au

31/08/2023
La Rochelle

(17)
EXCELIA GROUP

00230222
du 06/09/2021 au

31/08/2024
La Rochelle

(17)
EXCELIA GROUP

00295876
du 12/09/2022 au

31/08/2023
La Rochelle

(17)
EXCELIA GROUP

00295872
du 12/09/2022 au

31/08/2023

LA
ROCHELLE

(17)
EXCELIA GROUP

00295878
du 12/09/2022 au

31/08/2023

LA
ROCHELLE

(17)
EXCELIA GROUP


