Ref. formation 201911074108

Manager en hotellerie internationale - 2eme année

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

VATEL - BORDEAUX
Ludovic GLORIEUX
05.56.01.78.08
|.glorieux@sti-international.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Concours
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'acces :

Aprés Bac +1 (année validée dans son
établissement d'origine) justifiant de I'obtention
de 60 ECTS post bac. Attestation de niveau
de langue pour poursuivre une formation dans
une langue différente de sa langue maternelle
: - Formation en frangais : DELF ou TCF
Niveau B2 - Formation en anglais : TOEFL Ibt
80 ou IELT 5.5

Prérequis pédagogiques :
Validation d'une premiére année post bac en
management ou en commerce. Connaissance

de base du management d'entreprise.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le Manager en Hotellerie Internationale est amené a diriger un ou plusieurs services opérationnels dans la grande hotellerie internationale
comme : les restaurants, les bars, le service des étages, la réception, I'hébergement, le service de la gouvernante, le service commercial, les
banquets et les conférences, le service comptable, le contrdle de restauration, le service du personnel. Il exerce généralement ses fonctions
dans une unité hoteliére ou de restauration tant en France qu’a I'étranger. Il est parfois amené a créer sa propre entreprise d’hétellerie ou de
restauration. Hiérarchiquement placé sous les ordres du Directeur de I’hdtel ou de son adjoint, il est responsable de ses résultats. Il est un
atout essentiel a la performance de I'établissement et a la satisfaction de la clientéle locale et internationale.

Contenu et modalités d'organisation

En deuxiéme année, les étudiants continuent a acquérir les bases du management d'entreprise et accentuent leurs connaissances du métier.
Ils expérimentent le management d'équipe sur le terrain en encadrant les étudiants de premiére année sous la responsabilité des étudiants de
troisiéme année lors de leurs quinzaines de pratiques professionnelles. lls continuent a étre supervisés et notés par des professionnels en
activité. lls peuvent commencer a se spécialiser en émettant des choix d'orientation pour 3 des 5 quinzaines de pratiques professionnelles. Ils
concluent leur année académique par un stage a l'international de 16 semaines minimum. Date d’échéance de I'enregistrement aupres de
France Compétences : 16/12/2024 Certification en cours de renouvellement

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable du Lundi au Vendredi de 9h a 18h

Validation(s) Visée(s)

Manager en hotellerie internationale - Niveau 6 : Licence, licence professionnelle, _—
BUT (Niveau 6 européen) .

Eligible au CPF
Et aprés ?

Suite de parcours

Aprés validation de leur deuxiéme année, leur octroyant 60 ECTS, les étudiants poursuivent en troisiéme année de bachelor.

Calendrier des sessions

du 01/09/2020 au
e 25/07/2021

du 01/09/2021 au
16/10/2022

du 01/09/2022 au
24/11/2023

du 11/09/2023 au
Urristeer 11/11/2024

MON

Bordeaux (33)

MON

Bordeaux (33)

MON

Bordeaux (33)

MON

Bordeaux (33)




du 02/09/2024 au MON .
00510618 26/10/2025 Bordeaux (33) AYAVI=NER:1012{p]=V:\0)¢ PO

du 09/09/2024 au Non :
00510621 07/09/2025 Bordeaux (33) YANI=EEN=10IR{p]=/:NU).4 éligible o



