Ref. formation 201911073515

Formation préparatoire a I'AC en transport lourd de marchandises

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Objectif de la formation

Se préparer al’examen de I'attestation de capacité professionnelle pour I'exercice des activités de transporteur de marchandises, de
déménagement et de loueur de véhicules industriels avec conducteur en travaillant les matiéres prévues al'examen : - Droit civil et
commercial, Droit fiscal, Droit social - Gestion commerciale et financiére de I'entreprise - Accés au marché - normes et exploitation

techniques - Sécurité routiére
Organisme responsable et

contact B \ . .
Contenu et modalités d'organisation

AFTRAL - GIRONDE
Sophie RIBEIRO
sophie.ribeiro@aftral.com

- Aspects juridiques de la vie de I'entreprise - Gestion commerciale et financiére - Droit social marchandises - Réglementation intérieure -
Normes et exploitation techniques - Sécurité - Réglementation internationale marchandises

S B . Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Acces ala formation

Publics visés : Validation(s) Visée(s)

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée Attestation de capacité professionnelle en transport routier de marchandises - Sans

Salarié(e) . L e
Actif(ve) non salarié(e) niveau speécifique

Sélection :

dg ?
T Et apres 7

Niveau d'entrée requis : )
q Suite de parcours

Sans niveau spécifique
Non renseigné

Conditions d'accés :

Tous personnels

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Calendrier des sessions
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o
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ARTIGUES —
pYSTpPeRn  du 23/08/2021 au PRES “Non
01/10/2021 BORDEAUX eligible
(33)
ARTIGUES —
du 22/08/2022 au PRES Non
Uizszes 30/09/2022 BORDEAUX eligible
(33)
ARTIGUES —
pysvseewy  du 21/08/2023 au PRES “Non
29/09/2023 BORDEAUX eligible
(33)
du 19/08/2024 au Artigues-pres- “Non :
e oo 27/09/2024 Bordeaux (33) eligible Fre



du 01/01/2025 au Artigues-pres- “Non :
00542421 oo ASINMAS AFTRAL - GIRONDE chotble



