
Ref. formation 201911073411

Passerelle Formateur PRAP IBC vers Formateur PRAP 2S (avec ALM)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

COMPETENCES PREVENTION
Anaïs GIROD
05.53.57.84.48
inscription@competences-
prevention.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Être titulaire du certificat de formateur PRAP
IBC

Prérequis pédagogiques :

Être titulaire du certificat de Formateur PRAP
IBC datant de moins de 3 ans

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Renouveler sa certification INRS tout en élargissant ses compétences de formateur PRAP au secteur sanitaire et social selon le nouveau
référentiel 2021

Contenu et modalités d'organisation

1/ Maîtriser les spécificités du secteur sanitaire et social : Spécificité et sinistralité ; Le travail en établissement ; Les caractéristiques et rôles
des différents métiers du soin ; Les risques d’atteinte à la santé : facteurs biomécaniques, facteurs psychosociaux, environnement physique.
2/ Élaborer un projet de prévention performant adapté à la structure : Établir un projet adapté aux besoins de l’établissement ; Intégrer la
démarche de prévention dans les activités de l’établissement ; Impulser une approche participative de la prévention ; Déterminer les rôles et
actions clés de chaque membre du personnel ; Accompagner l’établissement dans le diagnostic de ses besoins en prévention ; Élaborer un
plan d’action adapté aux besoins identifiés ; Promouvoir le projet de prévention. 3/ Organiser et dispenser une formation PRAP pour des
soignants et des aidants : Les principes de sécurité physique et d’économie d’effort ; Les liens entre manutentions périlleuses, accidents et
douleurs physiques ; Les outils de recherche de pistes d’amélioration des situations de travail ; Maîtriser les processus d’apprentissage chez
l’adulte ; Construire un déroulé pédagogique adapté et performant ; Optimiser la transmission par une pédagogie performante. 4/ Adapter la
mobilité de la personne aidée en prenant soin de l’autre et de soi : Les déplacements naturels et les déplacements spontanés; Le schéma
décisionnel; La notion de portage délétère, de guidance verbale. ; Appropriation des aides techniques.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Maintenir et actualiser ses compétences de formateur de formateurs PRAP
(Prévention des risques liés à l'activité physique) - Sans niveau spécifique

Et après ?

Suite de parcours

Formations de perfectionnement en pédagogie

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00214450
du 22/02/2021 au

25/02/2021
BERGERAC

(24)
COMPETENCES

PREVENTION
Non

éligible

00203710
du 22/11/2021 au

15/12/2021
Bergerac (24)

COMPETENCES
PREVENTION

Non
éligible

00257888
du 13/12/2021 au

26/01/2022
Bergerac (24)

COMPETENCES
PREVENTION

Non
éligible

00248717
du 07/03/2022 au

06/04/2022
Bergerac (24)

COMPETENCES
PREVENTION

Non
éligible



00248718
du 10/10/2022 au

09/11/2022
Bergerac (24)

COMPETENCES
PREVENTION

Non
éligible

00331448
du 12/04/2023 au

17/05/2023
Bergerac (24)

COMPETENCES
PREVENTION

Non
éligible

00331449
du 25/10/2023 au

29/11/2023
Bergerac (24)

COMPETENCES
PREVENTION

Non
éligible

00427485
du 15/04/2024 au

29/05/2024
Bergerac (24)

COMPETENCES
PREVENTION

Non
éligible

00532877
du 03/11/2025 au

03/12/2025
Bergerac (24)

COMPETENCES
PREVENTION

Non
éligible


