Ref. formation 201910072807

Formateur Consultant RPS et

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

FRANCE SST
Julie GAUDE
06.75.55.89.74
info@francesst.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Dossier

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Avoir obtenu I'Attestation de suivi de
Formation en ligne France SST. Aucune,
toutefois une expérience dans les RPS, la
QVCT ou dans la formation d'adultes, sera un
plus pour la validation de I'inscription.

Prérequis pédagogiques :

Avoir obtenu |'Attestation de suivi de
Formation en ligne France SST. Aucune,
toutefois une expérience dans les RPS, la
QVCT ou dans la formation d'adultes, sera un
plus pour la validation de I'inscription.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

QVCT

Objectif de la formation

- Etre capable de conseiller sur la réglementation des RPS ; - Etre capable d'identifier les facteurs de RPS ; - Etre capable d’identifier les RPS
de I'établissement ; - Etre capable d’identifier les conséquences des RPS ; - Etre capable d’animer une formation de Référent Harcélement
Sexuel et Agissements Sexistes (RHSAS CSE et Etablissement) ; - Etre capable d’adapter sa formation au public managers ou agents ; - Etre
capable de concevoir, de mettre en place et d’animer une formation a la prévention des RPS en fonction de la demande ; - Etre capable
d’élaborer les Annexes RPS des DUER/PAPRIPACT ; - Etre capable d’identifier le role et les missions du consultant ; - Etre capable de
conseiller sur la Qualité de Vie et Conditions de travail (QVCT).

Contenu et modalités d'organisation

- Obligations des employeurs en matiére de Sécurité, de Santé physique et mentale ; - Sanctions, jurisprudences et condamnations RPS ; -
Conception et animation d’une action de formation RPS ; - Les conséquences des RPS (Entreprise et Individu) ; - Causes et facteurs de RPS;
- La formation professionnelle continue en France ; - Andragogie a cerveau total et pédagogie active en formation d'adultes ; - Elaboration des
Annexes RPS des DUER/PAPRIPACT ; - Rdles et missions des Référents Harcélement Sexuel et Agissements Sexistes (CSE et Etablissement)
; - La QVCT, son déploiement et ses plans d’actions ; - Les composantes, les missions et la posture du consultant.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

| Z
o
=1

du 28/03/2022 au
01/04/2022

00250963

du 12/12/2022 au

Q0277551 16/12/2022

du 27/11/2023 au
01/12/2023

du 12/02/2024 au
004140/ 16/02/2024

Chasseneuil- “Non —
du-Poitou (86) éligible
Chasseneuil- Non

du-Poitou (86) éligible A

Chasseneuil- “Non —
du-Poitou (86) éligible
Chasseneuil- “Non —
du-Poitou (86) éligible



00450415

00428616

00541658

00512275

00608218

du 27/05/2024 au
31/05/2024

du 08/07/2024 au
12/07/2024

du 09/09/2024 au
13/09/2024

du 16/12/2024 au
20/12/2024

du 10/02/2025 au
14/02/2025

du 31/03/2025 au
04/04/2025

du 19/05/2025 au
23/05/2025

du 21/07/2025 au
25/07/2025

du 22/09/2025 au
26/09/2025

du 08/12/2025 au
12/12/2025

du 01/01/2026 au
31/12/2026

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

Chasseneuil-
du-Poitou (86)

FRANCE SST

FRANCE SST

FRANCE SST

FRANCE SST

FRANCE SST

FRANCE SST

FRANCE SST

FRANCE SST

FRANCE SST

FRANCE SST

FRANCE SST

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible

Non
éligible



