
Ref. formation 201910072351

MC coiffure coupe couleur

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CMAR NOUVELLE-AQUITAINE -
SIÈGE
Espace Accueil Orientation
05.57.59.25.25
33-eao@cma-nouvelleaquitaine.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Actif(ve) non salarié(e)
Elève sous statut scolaire

Sélection :

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'accès :

Conditions d'accès à l'apprentissage et au
contrat de professionnalisation

Prérequis pédagogiques :

Etre titulaire du CAP Coiffure ou Métiers de la
Coiffure

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Le/la coiffeur(se) exerce son activité dans les salons et entreprises de coiffure, dans les milieux du spectacle et de la mode, dans les
établissements sanitaires et sociaux, dans les entreprises de production et de distribution des produits capillaires. Il peut occuper des postes
de coiffeur, d'animateur ou de responsable technique, de conseiller professionnel. Dans ces différents emplois, il exerce les fonctions,
activités et tâches suivantes en autonomie totale ou partielle. En plus de ses compétences déjà acquises, le titulaire de la Mention
Complémentaire «Coiffure Coupe Couleur » doit être capable de :S'informer et communiquer Organiser et gérer Concevoir et réaliser
Contrôler et évaluer

Contenu et modalités d'organisation

Programme (Cf référentiel diplôme) Formation 100% professionnelle : Réalisation d’un projet d’une coiffure « dame » comprenant ; effets de
coloration, coupes et coiffage. Vente communication. Sciences et Technologie. Compétences visées : C1 S'informer Communiquer -
Rechercher, s’approprier l’information à des fins professionnelles afin de la transmettre - Communiquer en vue de la réalisation d’une
prestation C2 Organiser Gérer - Organiser les activités - Gérer l’environnement de travail - Concevoir et Réaliser C31 Mettre en œuvre des
techniques de coloration - Mettre en œuvre des techniques de coupe « dame » - Mettre en œuvre des techniques de coiffage C4 Contrôler et
évaluer - Évaluer la qualité de la prestation - Apprécier l’efficacité de la prestation

Durées de la formation  *400h en cours du jour *35h en entreprise
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé
Commentaires sur la parcours personnalisable Formation en 1 an

Validation(s) Visée(s)

MC coiffure coupe couleur - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Brevet professionnel coiffure

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00169583
du 01/09/2020 au

30/06/2022
(33)

CMAR NOUVELLE-
AQUITAINE -

INSTITUT MÉTIERS
ARTISANAT 33

Non
éligible

00207714
du 01/09/2021 au

30/06/2022
(33)

CMAR NOUVELLE-
AQUITAINE -

INSTITUT MÉTIERS
ARTISANAT 33

Non
éligible

00255626
du 01/09/2022 au

31/08/2023
(33)

CMAR NOUVELLE-
AQUITAINE -

INSTITUT MÉTIERS
ARTISANAT 33

Non
éligible



00329937
du 01/09/2023 au

30/06/2024
(33)

CMAR NOUVELLE-
AQUITAINE -

INSTITUT MÉTIERS
ARTISANAT 33

Non
éligible

00429540
du 02/09/2024 au

30/06/2025
(33)

CMAR NOUVELLE-
AQUITAINE -

INSTITUT MÉTIERS
ARTISANAT 33

Non
éligible


