
Ref. formation 201910072131

Bac pro conduite et gestion de l'entreprise vitivinicole

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

EPLEFPA BORDEAUX GIRONDE -
LEGTA
RENARD Valérie
05.57.40.03.09
contact.montagne@formagri33.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Actif(ve) non salarié(e)
Elève sous statut scolaire

Sélection :

Dossier
Entretien
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'accès :

• 16-30 ans et satisfaire au positionnement 15
ans en sortie de 3° et plus de 30 ans (RQTH) :
Dérogation possible soumise à condition •
Présenter un diplôme de niveau 2 ou 3 pour
un contrat en 2 ans • Autre situation, nous
consulter

Prérequis pédagogiques :

- "Niveau 2" (sortie 3° des collègues) pour un
Bac pro en 3 ans - ou certains "Niveau 3"
(CAP - BEP) pour un Bac pro en 2 ans ex :
CAP Métiers de l'agriculture.....

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Le titulaire de l'emploi doit maîtriser les techniques de production de la vigne et le processus de vinification, allier la connaissance des sols et
du climat aux attentes des clients dont il doit connaître les modes de consommation. Il assure une veille importante sur les réseaux de
distribution, les méthodes de publicité et les innovations. Le titulaire du diplôme implante les nouvelles vignes, réalise tous les travaux du sol
et sur le végétal depuis la taille en hiver jusqu’aux vendanges. Il vérifie l’entretien du matériel, enregistre les opérations et encadre les
personnels (salariés, saisonniers) lors des travaux de taille et/ou de récolte. Il assure en plus la conduite du processus de vinification,
l’élaboration, l’assemblage, la conservation et la commercialisation de sa production. Il peut organiser les vendanges, conduit le processus
de vinification, élabore et assemble les vins. Il intervient sous la responsabilité de l’œnologue, dès l’entrée du raisin à la cave jusqu’à sa mise
en bouteille. Les activités varient selon les différents travaux eux-mêmes soumis aux saisons : vendanges, tailles, relevages, travaux du sol et
vinification. Le titulaire de l’emploi qu’il soit responsable ou ouvrier viticole utilise des machines agricoles de toute nature. Il doit veiller à leur
entretien et procéder le cas échéant aux réparations de premier niveau. Le titulaire de l’emploi doit connaître les principaux produits de
traitements et être capable d’étalonner un pulvérisateur à désherbage et à traitements. Il participe également à l'entretien général des
bâtiments de l’exploitation. Dans les exploitations viticoles orientées vers la valorisation des produits, il concourt à la vente de services tels
que l’accueil et le tourisme à la ferme. Sa capacité à communiquer est primordiale au sein de l’entreprise lors des négociations avec les
clients. La maîtrise d’une langue étrangère constitue une exigence pour la commercialisation de ses produits à l’exportation.

Contenu et modalités d'organisation

Compétences attestées : C1- Communiquer dans un contexte social et professionnel en mobilisant des références culturelles C2-
Communiquer dans une langue étrangère dans les situations courantes de la vie professionnelle C3- Développer sa motricité C4- Mettre en
œuvre des savoirs et savoir-faire scientifiques et techniques C5- Réaliser des choix techniques dans le cadre d’un système vitivinicole C6-
Piloter une entreprise vitivinicole C7- Conduire la production viticole C8- Conduire les travaux de cave C9- Gérer le travail dans l’entreprise
vitivinicole C10- Réaliser des opérations de gestion et d’administration de l’entreprise dans son contexte C11- Mettre en œuvre des activités
de valorisation de l’entreprise et de ses produits et services C12- S’adapter à des enjeux professionnels particuliers

Commentaires sur la durée hedmomadaire Entrée possible dès la signature du contrat d'apprentissage tout au long de
l'année Validation des Acquis Académiques et expériences pour personnalisation de parcours avec une durée optimale Bac
pro en 2 ou 3 ans selon parcours antérieur et positionnement
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable TEMPS PLEIN A HAUTEUR DE 7H / JOUR DE FORMATION EN CENTRE

Validation(s) Visée(s)

Bac pro conduite et gestion de l'entreprise vitivinicole - Niveau 4 : Baccalauréat
(Niveau 4 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

- BTSA Viticulture Œnologie ou autre BTSA - vie active

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00169283
du 01/09/2020 au

30/06/2022
Reignac (33)

EPLEFPA
BORDEAUX

GIRONDE - LEGTA

00169264
du 01/09/2020 au

30/06/2022
Montagne

(33)

EPLEFPA
BORDEAUX

GIRONDE - LEGTA



00169269
du 01/09/2020 au

30/06/2022
Blanquefort

(33)

EPLEFPA
BORDEAUX

GIRONDE - LEGTA

00208628
du 01/09/2021 au

30/06/2024
Reignac (33)

EPLEFPA
BORDEAUX

GIRONDE - LEGTA

00208630
du 01/09/2021 au

30/06/2024
Montagne

(33)

EPLEFPA
BORDEAUX

GIRONDE - LEGTA

00208629
du 01/09/2021 au

30/06/2024
Blanquefort

(33)

EPLEFPA
BORDEAUX

GIRONDE - LEGTA

00259111
du 01/09/2022 au

30/06/2024
Reignac (33)

EPLEFPA
BORDEAUX

GIRONDE - LEGTA

00259112
du 01/09/2022 au

30/06/2025
Montagne

(33)

EPLEFPA
BORDEAUX

GIRONDE - LEGTA

00259110
du 01/09/2022 au

30/06/2024
Blanquefort

(33)

EPLEFPA
BORDEAUX

GIRONDE - LEGTA

00335268
du 01/09/2023 au

10/07/2026
Montagne

(33)

ANTENNE DE
MONTAGNE DU
CFPPA DE LA

GIRONDE

Non
éligible

00346692
du 01/09/2023 au

10/07/2026
Pugnac (33)

ANTENNE DE
MONTAGNE DU
CFPPA DE LA

GIRONDE

Non
éligible

00346693
du 01/09/2023 au

10/07/2026
Blanquefort

(33)

ANTENNE DE
MONTAGNE DU
CFPPA DE LA

GIRONDE

Non
éligible



00414625
du 01/09/2024 au

10/07/2027
Montagne

(33)

ANTENNE DE
MONTAGNE DU
CFPPA DE LA

GIRONDE

Non
éligible

00413155
du 01/09/2024 au

10/07/2027
Montagne

(33)

ANTENNE DE
MONTAGNE DU
CFPPA DE LA

GIRONDE

Non
éligible

00534754
du 01/09/2025 au

10/07/2028
Montagne

(33)

ANTENNE DE
MONTAGNE DU
CFPPA DE LA

GIRONDE

Non
éligible

00534755
du 01/09/2025 au

10/07/2028
Montagne

(33)

ANTENNE DE
MONTAGNE DU
CFPPA DE LA

GIRONDE

Non
éligible


