Ref. formation 201910072016

BTSA analyse, conduite et stratégie de I'entreprise agricole

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

EPLEFPA DE LA CREUSE - AHUN
GRANDET Stéphanie

05.55.81.48.93
stephanie.grandet@educagri.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Actif(ve) non salarié(e)
Eléve sous statut scolaire

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'acces :

* Avoir entre 16 et 29 ans révolus La formation
est accessible aux titulaire d’'un diplome
minimum de niveau 4 en rapport avec les
prérequis nécessaires a la formation. L'acces
a tout ou partie de la formation (bloc de
compétence) n'est pas possible actuellement.
La validation d'acquis d’expérience est
possible. Nous contacter pour toute autre
modalité d'acces.

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le titulaire du BTSA ACSE posséde une bonne connaissance de I'environnement économique, social et juridique des exploitations agricoles,
ainsi que de solides compétences en techniques comptables. Il a également recu une formation en agronomie (productions végétales et
animales, maitrise de I'eau).Ce professionnel peut occuper un emploi de conseiller, technicien agricole, assistant clientéle, formateur Aprés
quelques années, il peut devenir chef d'exploitation, responsable de magasin ou d'unité d'approvisionnement.Ce dipldme est en cours de
rénovation.

Contenu et modalités d'organisation

Enseignements généraux C1. S'exprimer, communiquer et comprendre le monde M21 Economie : 72h M22 Techniques d’expression et
communication : 146h C2. Communiquer dans une langue étrangére M23 Anglais : 100h C3. Optimiser sa motricité, gérer sa santé et se
sociabiliser M31 Education physique et sportive : 52h C4. Mettre en ceuvre un modele mathématique et une solution informatique adaptés au
traitement de données M41 Mathématiques : 68h M42 Informatique : 40h « Enseignements techniques et professionnels C5. Prendre en
compte le contexte pour orienter I'activité agricole M51 SESG — HG — Agronomie : 56h M52 SESG : 32h C6. Assurer la gestion économique,
financiére et humaine de I'entreprise agricole dans une perspective de durabilité M53 SESG : 152h M54 SESG : 52h M55 SESG : 40h C7.
Raisonner une stratégie de I'entreprise agricole conciliant compétitivité et respect de I'environnement M56 SESG : 24h C8. Conduire des
systemes biotechniques dans une perspective de durabilité M57 Agronomie — Zootechnie — Ecologie : 68h M58 Agronomie — Zootechnie :
212h Pluridisciplinarité C9. Construire un systéme biotechnique innovant dans une perspective de durabilité M59 Agronomie — Zootechnie :
48h C10. Mobiliser les acquis du technicien supérieur pour faire face a une situation professionnelle M11 : accompagnement au projet
personnel et professionnel : 40h Module d’initiative locale : 80h Un stage de 2 semaines minimum doit étre réalisé dans une autre
organisation.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

BTSA analyse, conduite et stratégie de I'entreprise agricole - Niveau 5 : DEUG, BTS,
DUT, DEUST (Niveau 5 européen)

Et apres ?

Suite de parcours

L'objectif de cette formation est I'insertion professionnelle. Toutefois avec un bon dossier ou une mention a I'examen, il est possible de
poursuivre pour une année en certificat de spécialisation (CS) ou préparer une autre spécialité de BTSA. Il existe également des licences
professionnelles dans les domaines tels que le conseil, le management des entreprises agricoles

Calendrier des sessions

du 01/09/2020 au

Non Canﬁnr
30/06/2022 Ahun (23) éligible

du 01/09/2021 au Non T
30/06/2023 Ahun (23) sligible

du 01/09/2023 au
07/07/2025

Non “Contea
Ahun (23) éligible




du 01/09/2024 au EPLEFPA DE LA Non o)
R e 01/07/2026 Ahun (23) CREUSE - AHUN éligible =]



