Ref. formation 201910071908

BP responsable d'entreprise hippique

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CDFAA DE LA CORREZE - SITE
DE BRIVE-VOUTEZAC

BOUTOT Pierre

05.55.25.27.64
cfa.brive-voutezac@educagri.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Actif(ve) non salarié(e)
Eléve sous statut scolaire

Sélection :

Dossier

Tests

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'acces :

* Avoir entre 16 et 29 ans révolus * Souscrire
un contrat d'apprentissage

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le titulaire de ce diplome travaille une majeure partie de son temps a I'extérieur, en toute saison. Il monte a cheval presque quotidiennement.
Les soins aux animaux, la maintenance des batiments, installations et matériel et I'entrainement des chevaux relévent de son activité
quotidienne. Les activités de valorisation concernent un animal aux caractéristiques spécifiques (connaissance, compréhension du
comportement et approche de I'animal dans des conditions de sécurité satisfaisantes), et impliquent une organisation du travail particuliere :
le salarié suit en principe toujours les mémes chevaux. Il est amené a accueillir un public amateur pour des activités de loisirs et sera
I'interlocuteur de professionnels des courses et de I'élevage. S'il est responsable d’entreprise, régisseur ou gérant, le titulaire de ce diplome
assure la conduite et la gestion technico-économique de I'entreprise en toute autonomie.

Contenu et modalités d'organisation

Capacités générales C 1 : Utiliser en situation professionnelle les connaissances et les techniques liées au traitement de I'information C 2 :
Situer les enjeux sociétaux et environnementaux liés au secteur hippique Capacités professionnelles C 3 : Caractériser le fonctionnement de
I'entreprise hippique dans un contexte de durabilité C 4 : Organiser les prestations et les activités de I'entreprise en lien avec les publics
accueillis C 5: Gérer le travail au sein de I’entreprise hippique dans le respect de la |égislation, de la santé et de la sécurité au travail C 6 :
Réaliser le suivi administratif et économique de I'entreprise hippique C 7 : Commercialiser les produits et prestations de I’entreprise hippique
dans le respect du cadre réglementaire C 8 A/B : Elaborer un projet professionnel lié a une entreprise hippique / Elaborer un projet
professionnel de salariat dans le secteur hippique C 9 : Assurer la conduite et I'entretien d’'une cavalerie dans un contexte de durabilité et
dans le respect du bien-étre animal C 10 : Gérer le travail et la valorisation du cheval dans le respect de la réglementation, du bien-étre animal,
de la sécurité et de la santé au travail C 11/ C12 : UCARE (unités capitalisables d'adaptation régionale a I'emploi)

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

BP option responsable d'entreprise hippique - Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Et apres ?

Suite de parcours

Ce dipldme permet de s’insérer dans la vie active (création d’entreprise hippique ou gestion d'une structure équestre comme salarié) ou de
poursuivre ses études en BP JEPS « activités équestres » puis DEJEPS « perfectionnement sportif ».
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