Ref. formation 201910071711

Bac pro conduite et gestion de I'entreprise hippique

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CFA AGRICOLE DU LOT-ET-
GARONNE

VASSEAU Laurent
05.53.40.44.40
laurent.vasseau@educagri.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Actif(ve) non salarié(e)
Eléve sous statut scolaire

Sélection :

Dossier
Entretien
Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'acceés :

* Avoir entre 16 et 29 ans révolus
Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Ce dipldme forme des responsables d'entreprise dans les secteurs des courses hippiques, des activités de loisirs et de compétition.
Responsable d'établissement équestre, entraineur d'écurie de trot ou galop, le titulaire exerce son activité le plus souvent dans un cadre
indépendant, plus rarement en tant que salarié (premier gargon, groom, garcon de voyage).ll travaille une majeure partie de son temps a
|'extérieur, en toute saison. Pour I'entrainement, il monte a cheval presque quotidiennement. Il organise le travail d'écurie : les soins aux
animaux, la maintenance des batiments, des installations et des matériels sont ses taches quotidiennes

Contenu et modalités d'organisation

Enseignements professionnelsPilotage de I'entreprise hippique : fonctionnement global, durabilité, diagnostic de la conduite de
I'entreprise.Filiére équine : principaux éléments de la filiére, place dans le contexte économique, relations entre les acteurs, réglementation et
politiques publiques, débouchés.Gestion de I'entreprise hippique : diagnostic financier, démarches d'installation, régimes fiscaux,
organisation du travail, démarches de communication, clientéle.Zootechnie-hippologie : caractéristiques biologiques, physiologiques et
comportementales des chevaux permettant de raisonner les choix techniques pour gérer une cavalerie (alimentation, santé, génétique,
reproduction, croissance) et le travail du cheval.Gestion d'une cavalerie et des prairies associées : alimentation, santé, reproduction, bien-
étre des chevaux ; entretien de la prairie.Travail du cheval : organisation du travail de sport et de loisirs (élaboration du programme de travail
du cheval, préparation physique...), entrainement du cheval de course (techniques d'entrainement ; gestion des engagements, de la carriere
du cheval ; transport...), éducation d'un poulain.Choix, utilisation et maintenance des équipements, batiments et installations associées de
I'entreprise hippique.Sous statut scolaire, I'éléve est en stage durant 22 semaines réparties sur les 3 années du bac pro.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Bac pro conduite et gestion de I'entreprise hippique - Niveau 4 : Baccalauréat
(Niveau 4 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Ce bac professionnel est surtout destiné a I'insertion immédiate sur le marché du travail.

Calendrier des sessions

du 01/09/2020 au
00108722 30/06/2022

du 01/09/2021 au
0022427 30/06/2024

du 01/09/2022 au
002568 30/06/2025

du 01/09/2023 au
SS5040 30/06/2026

Villeréal (47) élli\é(i)gle

Villeréal (47) élli\éj(i)t?le

Villeréal (47) élli\glgci)l:r)]le cContrat

Conlal

Villeréal (47) élli\éci)gle =



du 02/09/2024 au
30/06/2027

du 01/09/2025 au
30/06/2028

du 01/09/2026 au
30/06/2029

o CFA AGRICOLE DU
Villeréal (47) LOT-ET-GARONNE

Villeréal (47)

Villeréal (47)

CFA AGRICOLE DU
LOT-ET-GARONNE -
SITE DE VILLEREAL

CFA AGRICOLE DU
LOT-ET-GARONNE -
SITE DE VILLEREAL

Non
éligible

Non
éligible

_Non
éligible



