Ref. formation 201910071484

Licence pro mention métiers de la GRH : assistant

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CFA SUP NOUVELLE-AQUITAINE
05.49.45.33.86

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Actif(ve) non salarié(e)
Eléve sous statut scolaire

Sélection :
Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'accés :

* Avoir entre 16 et 29 ans révolus
Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Objectif de la formation

Assistance a la direction en matiére de gestion des ressources humainesParticipation a la gestion et I'administration du personnel au
quotidien (suivi des entrées et sorties du personnel, du temps de travail, des congés, des absences ) et répondre aux questions des
salariésUtilisation des outils du systéme d'information RHRédaction de documents de synthése, de rapports en matiére de RHCollecte des
informations en matiére de RH : droit social, droit du travail, nouvelles réglementationsPrise en compte des nouvelles réglementations en
matiére de RHPréparer des actes juridiques (élaboration des contrats de travail, actes liés aux sanctions et a la rupture des contrats de
travail..

Contenu et modalités d'organisation

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours
Commentaires sur la parcours personnalisable

Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Licence pro mention métiers de la GRH : assistant - Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Calendrier des sessions
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du 01/09/2020 au ar Non € npnp
00168453 30/06/2022 Poitiers (86) éligible



