
Ref. formation 201910070626

DU Expert Handicap

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UNIV DE BORDEAUX-COLLÈGE
DROIT SCIENCE POLITIQUE
ÉCONOMIE GESTION - SERVICE
FORMATION CONTINUE
Caroline Sabatier
05.56.84.65.44
caroline.sabatier@u-bordeaux.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'accès :

Le candidat doit justifier d’un niveau bac+3 ou
d’un titre RNCP de niveau 6 ou être titulaire
d’un bac avec une expérience professionnelle
d’au moins 3 ans dans le domaine du
handicap. L’admission du candidat ne
remplissant pas ces conditions se fait sur
dossier après examen de la commission de
recrutement. Après avis du responsable
pédagogique, le candidat retenu reçoit par
courrier une lettre d’admission et un dossier
d’inscription administrative.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le diplôme universitaire Expert Handicap est proposé par l’Institut du travail de Bordeaux. Il a pour objectif de répondre aux exigences en
matière de formations initiale et continue des personnes intervenant dans les réseaux de prise en charge des personnes en situation de
handicap, dans la mise en œuvre des politiques du handicap, ou souhaitant acquérir des compétences permettant d’orienter leur activité
professionnelle vers ces domaines. Le DU Expert Handicap est une formation pluridisciplinaire, juridique et non-juridique, devant permettre
de : > Connaître la construction du concept de handicap et les représentations du handicap > Connaître l’environnement juridique du
handicap, identifier et mettre en pratique les usures juridiques > Maîtriser les rôles des acteurs institutionnels en matière de handicap et leur
champ d’intervention > Savoir orienter une personne handicapée en prenant en compte ses capacités, ses compétences et ses projets >
Acquérir les compétences et l’expertise nécessaires pour mettre en œuvre la politique du handicap d’une organisation > Mettre en pratique
une réflexion citoyenne sur les enjeux humains, sociaux et éthiques relatifs au champ du handicap Le DU Expert handicap est orienté vers
l’accompagnement des entreprises, des institutions et des personnes. Il a pour objectif de former à l’accompagnement et l’encadrement d’une
politique de gestion du handicap, à la connaissance des normes juridiques et à la compré- hension des besoins des personnes handicapées.
Il permet d’acquérir une spécialisation sur le handicap comme situation humaine, fait social et fait juridique. Il donne une vision d’ensemble
des problématiques liées aux situations de handicap et permet de maîtriser les dispositifs devant être mobilisés pour l’accompagnement et
l’insertion des personnes, en milieu ordinaire ou protégé.

Contenu et modalités d'organisation

MODULE 1 : Appréhension des handicaps et protection des personnes > UE 1 Handicap et société (24 h) Les représentations du handicap Les
familles de handicaps et handicaps invisibles La population handicapée : données démographiques Les politiques publiques du handicap >
UE 2 Handicap et protections (27 h) La MDPH et l’évaluation du handicap et la construction des parcours Structures et services médico-
sociaux Les prestations sociales obligatoires aux personnes handicapées Régimes de protection et modes de représentations Le mandataire
judiciaire à la protection des majeurs MODULE 2 : Situations de handicap et inclusion des personnes > UE 3 Handicap et insertions (30 h)
Handicap et milieu scolaire Handicap et parcours d’accompagnement vers l’emploi Psychologie du travail et situations de handicap Handicap
au travail dans le secteur privé (milieu ordinaire et milieu protégé) Handicap au travail dans le secteur public Insertion par le travail et
adaptation du poste de travail > UE 4 Handicap et espaces de vie (27 h) Handicap et aménagement des espaces publics et privés Handicap et
logement autonome Handicap et accueil en établissement : - Typologie des structures d’accueil - Éthique, déontologie, bien-traitance et
handicap - Droits des personnes accueillies MODULE 3 : Projet tutoré > UE 5 Méthodologie et suivi du mémoire (12 h) Méthodologie de
rédaction du mémoire Formation à la recherche documentaire Travail de groupe encadré

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable 120h: 4 semaines de cours entre septembre et juin

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00202584
du 11/01/2021 au

08/11/2021
Pessac (33)

UNIV DE
BORDEAUX-

COLLÈGE DROIT
SCIENCE POLITIQUE

ÉCONOMIE
GESTION - SERVICE

FORMATION
CONTINUE

Non
éligible



00345153
du 04/09/2023 au

30/06/2024
Pessac (33)

UNIV DE
BORDEAUX-

COLLÈGE DROIT
SCIENCE POLITIQUE

ÉCONOMIE
GESTION - SERVICE

FORMATION
CONTINUE

Non
éligible

00429879
du 01/09/2024 au

30/06/2025
Pessac (33)

UNIV DE
BORDEAUX-

COLLÈGE DROIT
SCIENCE POLITIQUE

ÉCONOMIE
GESTION - SERVICE

FORMATION
CONTINUE

Non
éligible

00566729
du 01/09/2025 au

31/08/2026
Pessac (33)

UNIV DE
BORDEAUX-

COLLÈGE DROIT
SCIENCE POLITIQUE

ÉCONOMIE
GESTION - SERVICE

FORMATION
CONTINUE

Non
éligible


