Ref. formation 201910070552

Parcours : Twinmotion / Images et animations

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

MAJ FORMATION CONTINUE -
ARCHITECTURE ET CADRE DE
VIE

Elodie DUPUY

05.57.14.06.97

formation@maj-na.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'acceés :

Constitution d'un dossier

Prérequis pédagogiques :

Maitrise de I'environnement Mac ou PC., et
savoir utiliser un logiciel tiers de modélisation

3D (Sketchup, Allplan, Archicad, Revit...).

Contrat de
professionnalisation
possible ?
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du 01/01/2021 au
0021840 31/12/2021

du 01/01/2022 au
OEzseel 31/12/2022

du 01/01/2023 au
00S42044 31/12/2023

Objectif de la formation

Réaliser des images et des animations a partir d'une maquette numérique 3D

Contenu et modalités d'organisation

lere séquence : Maitriser I'interface de Twinmotion - Interface - Navigation - Gestion des caméras - Gestion du timing Comptabilité logiciel -
Import logiciel 3D - Gestion des matériaux 2eme séquence : Maitriser la création et I'édition des images - Ajout des bibliotbhéques, batiments,
des personnages, des végétaux - Ajout de lumiére - Gestion du relief Paramétrage du rendu - Gestion de la qualité d'image et vidéo -
Utilisation des filtres - Production de la vidéo

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions
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du 01/01/2024 au
31/12/2024

du 01/01/2025 au
31/12/2025

Bordeaux (33)

Bordeaux (33)
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