Ref. formation 201910070055

TFP APS - Agent de Prévention et de Sécurité

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

NCO FORMATIONS GLOBALES
DABON Coralie

05.46.83.25.03

c.dabon@nco.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Tests

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Aptitude médicale Autorisation préalable

d’entrée en formation du CNAPS Savoir lire,
écrire et comprendre la langue francaise

Prérequis pédagogiques :
- Information Collective - Test d'entrée
obligatoire - Entretien Individuel - Demande

CNAPS (autorisation préalable)

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

du 01/10/2019 au
31/12/2024

du 01/10/2019 au
31/12/2025

Objectif de la formation

L'Agent de Prévention et de Sécurité a pour missions la protection des biens meubles et immeubles ainsi que celle des personnes physiques
ou morales liées directement ou indirectement a la sécurité des biens. La réussite du CQP-APS permet d'obtenir la carte professionnelle
obligatoire pour exercer comme agent de sécurité privée. Acquérir les compétences nécessaires a I'exercice des fonctions d’agent de
prévention et de sécurité

Contenu et modalités d'organisation

Partie 1 — 21 Heures Environnement juridique de la Sécurité Privée « Connaitre le livre IV du code de la Sécurité Intérieure et de la convention
de branche ¢ Connaitre les dispositions utiles du Code Pénal « Article 73 du CPP « Garanties liées au respect des libertés publiques et privées
« Respect de la déontologie professionnelle Partie 2 — 14 Heures Gestion des premiers secours * Gestes élémentaires des premiers secours
Partie 3 — 21 Heures Gestion des risques et des relations conflictuelles « Analyse des comportements conflictuels « Résoudre un conflit «
Gestion des risques et des situations conflictuelles et dégradées Partie 4 — 8 Heures Module stratégique « Connaissance des outils de
transmission « Savoir transmettre les consignes Partie 5 — 25 Heures Gestion des risques et connaissance des vecteurs d’incendie « Evaluer
et situer les risques professionnels et industriels majeur « S'adapter aux particularités d’un site industriel  Risques liés a la manipulation et
au stockage de produits dangereux ¢ Initiation au risque incendie » Gestion des alarmes « Protéger le travailleur isolé « Sensibilisation au
risque électrique Partie 6 — 13 Heures Prévention des risques terroristes « Définir les risques terroristes et connaitre les différentes menaces «
Connaitre les niveaux de risques associés * Connaitre les différents matériels terroristes « Savoir développer les réflexes en matiére de
prévention et de sécurité face aux menaces terroristes « Détecter et prévenir : les bons réflexes face aux menaces « Entretenir sa culture de la
Sécurité « Se protéger soi-méme et protéger « Alerter les forces de I'ordre et faciliter leur intervention « Sécuriser une zone Partie 7 — 52
Heures Surveillance et gardiennage « Techniques d’information et de communication « Transmettre les consignes et les informations «
Préparer la mise en ceuvre des missions de I'’APS « Contrdler les accés « Eléments d’un poste de contrdle « Rondes de surveillance et systéme
de contrdle des rondes  Article 73 du CPP dans le cadre des missions d’un APS Partie 8 - 14 Heures Evénementiel « Le cadre Iégal des
grands rassemblements et leur sécurisation « Les acteurs d’un événement « Les spécificités du contrdle d’accés et du filtrage lors de grands

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Agent de prévention et de sécurité - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

o
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

MON

Niort (79)

MON

Echillais (17)




