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Formation professionnelle continue
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(PRF AS)

N° de marché :2019P125S04432

Organisme responsable et
contact

AFPA ACCES A L' EMPLOI
Franck WETTERVALD
05.56.17.14.57
franck.wettervald@afpa.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'accès :

Pré requis obligatoires liés à la certification

Prérequis pédagogiques :

Pour suivre la formation, il est souhaitable
d'avoir des pré-requis : Aptitude à suivre la
formation, y compris aptitude physique
confirmée par un médecin. Aptitude à lire un
plan et à respecter les consignes de sécurité -
Posséder une bonne vue et n'ayant pas de
fragilité au niveau dorsal, pas de contraintes
au port de charges.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Participer à la préparation du chantier et à sa clôture . Réaliser les travaux de tirage, déroulage de fibre optique, réaliser les travaux de
raccordement .

Contenu et modalités d'organisation

M1 Période d'intégration - Cette période permet de découvrir son groupe et sa formation. Dans le détail elle est constituée de plusieurs
séquences : Intégrer son groupe et sa formation, s'approprier les objectifs de la formation et repérer son futur environnement professionnel,
repérer les risques liés à l'exercice du métier et se sensibiliser au développement durable, préciser ses besoins de formation et
contractualiser son parcours personnalisé, développer sa culture numérique et si besoin prendre en main la plateforme Mètis, mixité sociale
et professionnelle. - 14 h M2 Participer à la préparation du chantier - 1 . Prendre connaissance de son environnement de travail et des
consignes de travaux. 2 . Respecter les instructions Hygiène Sécurité Environnement sur un plan individuel et collectif. 3 . Approvisionner la
zone de travail en matériels et accessoires. 4 . Comprendre la terminologie et les enjeux d'un processus BIM - 105 h M3 Réaliser les travaux
de tirage et de déroulage de câbles à fibre optique - .1 . Lire les documents techniques et les plans de pose. 2 . Préparer et installer le matériel.
3 . Réaliser les travaux de tirage et de déroulage de câbles à fibres optiques. 4 . Réaliser les jonctions de câbles à fibres optiques d'un réseau
de communications. - 105 h M4 Période en Entreprise - La période en entreprise permet au stagiaire de se confronter à la réalité
professionnelle. Elle favorise entre autres la mise en application des acquis et le développement de compétences transverses (comportement
professionnel, capacités relationnelles, vocabulaire du métier, procédures, contraintes...). Les objectifs pédagogiques de chaque période en
entreprise sont individualisés et contractualisés. - 105 h Réaliser les travaux de raccordements sur réseaux neufs et existants. - 1 . Lire les
documents techniques et les plans de pose. 2 . Poser et réaliser le boitier de raccordement sur réseaux neufs. 3 . Poser et réaliser le boitier de
raccordement sur réseaux existants. 4 . Réaliser le raccordement chez le client. - 105 h M6 Participer à la clôture du chantier - 1 . Participer à
la clôture du chantier. 2 . Rendre compte. - 49 h M7 Période en entreprise - La période en entreprise permet au stagiaire de se confronter à la
réalité professionnelle. Elle favorise entre autres la mise en application des acquis et le développement de compétences transverses
(comportement professionnel, capacités relationnelles, vocabulaire du métier, procédures, contraintes...). Les objectifs pédagogiques de
chaque période en entreprise sont individualisés et contractualisés. - 105 h M8 Evaluation de l'atteinte des objectifs de formation - Evaluation
de l'atteinte des objectifs de formation. - 35 h M9 CACES R386M PLATES-FORMES ELEVATRICES MOBILES DE PERSONNES (PEMP)
CATEGORIE 3 : PREPARATION + TEST - 1 . Théorie 2 . Pratique 3 . Conduite 4 . Test - 21 h M10 Module transverse recherche d'emploi - 1 .
Connaissance de soi et de son environnement. Repérage de ses atouts, contraintes et de sa zone de mobilité. 2 . Constituer et/ou enrichir son
passeport de compétences et apprendre à le déposer sur les plateforme Talents d'ici et de Pôle emploi. 3 . Préciser ses cibles d'emploi. 4 .
S'entrainer à l'entretien d'embauche et à rédiger des CV et des lettres de motivation efficaces. 5 . Intégrer les modalités de fonctionnement
des réseaux sociaux et les usages du numérique. - 21 h

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

CQP monteur raccordeur FTTH (fiber to the home) - Sans niveau spécifique

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00163426
du 06/01/2020 au

20/05/2020
EYSINES

(33)
GRETA CFA
AQUITAINE

Non
éligible

00163425
du 20/01/2020 au

10/07/2020
LANGON (33)

AFPA ACCES A L'
EMPLOI

Non
éligible


