
Ref. formation 201908068729

Assistant de Soins en Gérontologie

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GRETA POITOU-CHARENTES -
SIÈGE ADMINISTRATIF
Marie-José COURTELLEMONT
06.16.84.57.90
marie-jose.courtellemont@ac-poitiers.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Tout public titulaire du diplôme d'état d'Aide-
soignant (DEAS), d'Aide-Médico-
psychologique (DEAMP), d'Auxiliaire de vie
sociale (DEAVS) en situation d'activité auprès
du public atteint de la maladie d'Alzheimer ou
apparentée.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

- Concourir à l’élaboration et la mise en œuvre du projet individualisé dans le respect de la personne ; - Aider et soutenir les personnes dans
les actes de la vie quotidienne en tenant compte de leurs besoins et de leur degré d’autonomie ; - Mettre en place des activités de stimulation
sociale et cognitive en lien notamment avec les psychomotriciens, ergothérapeutes ou psychologues ; - Comprendre et interpréter les
principaux paramètres liés à l’état de santé ; - Réaliser des activités quotidiennes en utilisant des techniques...

Contenu et modalités d'organisation

- Connaître la maladie d'Alzheimer et les démences associées afin de donner un sens à une action individualisée ; - La maladie d'Alzheimer
dans les démences séniles : diagnostic, troubles associés ; - Le contexte de l’intervention : droit de la personne, respect des valeurs,
contexte familial ; - L’équipe et le projet individualisé : travail en équipe, partage et communication, valeurs partagées ; - Accompagner au
quotidien une personne atteinte de démence ; - L’accompagnement de la personne souffrant de démence : relation d’aide ; - Le contexte de
l’intervention : repérage des paramètres signifiants, adaptation nécessaire en fonction de ces paramètres ; - L’organisation des activités :
mise en œuvre d’animations en lien avec les capacités cognitives des personnes ; - Contribuer à la surveillance autour de la personne prise
en soin.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00302900
du 01/01/2022 au

31/12/2023
La Rochelle

(17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

Non
éligible

00438888
du 01/01/2024 au

31/12/2025
La Rochelle

(17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

Non
éligible


