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professionnalisation aux métiers des industries graphiques

Financement

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2017I032S01880

Organisme responsable et
contact

GRETA DU LIMOUSIN
FAUVET Clarisse
05.55.79.20.82
industrie87.23@ac-limoges.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'accès :

les demandeurs d'emploi devront avoir été
prescrits par un prescripteur habilité et leur
entrée en formation devra avoir été validée
par l'organisme de formation

Prérequis pédagogiques :

Etre titulaire d'une qualification professionnelle
ou avoir une expérience dans le secteur des
industries graphiques. Connaissances
minimum en informatique et sur les logiciels
graphiques professionnels.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

ces parcours s'adressent à des demandeurs d'emploi déjà titulaires d'une qualification ou d'une expérience dans le secteur des industrie
graphiques et qui ont besoin d'acquérir des compétences complémentaires afin d'accéder à l'emploi. les parcours de formation seront
individualisés et le contenu pourra concerner la création de documents, la conduite et la maintenance de presses offset, la conduite de
machines de finition....

Contenu et modalités d'organisation

Arts et Design graphique - Apprendre les techniques de base du dessin Réaliser des roughs et une gestion typographique efficaces Connaître
et pratiquer le Design graphique pour une campagne de communication impactante S'initier à l'Histoire de l'art - 20 h Création d'un document
imprimé - Conception et préparation d'images sur Photoshop Création de logo et éléments graphiques vectoriels sur Illustrator Mise en page
de documents mono-page et multi-pages sur InDesign Exportation au format PDF Assemblage des documents et fichiers pour archivage - 147
h Préparation de fichiers en vue d'être imprimés - Numérisation de documents Organisation selon le code typographique Gestion des modes
colorimétriques Construction d'un chemin de fer - 35 h De la 2D au Packaging - Concevoir un emballage du dessin à la découpe Conception
de plans vectoriels sur Illustrator Traduction des informations vectorielles vers un fichier exploitable en découpe Découpage de prototype sur
table de découpe S'initier à la construction d'objet en 3D avec Sketchup - 28 h Conception d'un site Web - Préparation d'image pour la
diffusion sur écran Base du HTML et CSS pour la construction de pages Gestion de l'administration d'un site à travers l'interface Wordpress
Création de pages et d'articles pour un site vitrine Mise en ligne d'un site et promotion Gestion du référencement - 20 h Organisation des
processus de production - Le planning Le calcul des temps de production Les commandes de matières premières et consommables - 20 h
Imposition - Angles de marge Retiration Imposition - 20 h Conduite de presse offset et colorimétrie - Les différentes presses offset Mouillage
et encrage Impression d'une couleur Impression de deux couleurs juxtaposées Impression recto-verso Impression quadri Mesure d'une
densité Mesure d'une couleur Obtention d'une couleur Obtention des couleurs normalisées - 35 h Techniques d'impression numérique - Les
types de machines d'impression numérique La couleur quadri et les pantones Observation du résultat imprimé sur différentes machines
Mesure de la dérive colorimétrique Les profils ICC Impression et finition numérique - 20 h Maintenance des presses offset - Les pressions Le
mouillage Réglage batterie d'encrage Point zéro des encriers - 10 h Conduite des machines de finition - Le massicot et le tracé de coupe La
plieuse et les plis L'assembleuse verticale - 14 h Contrôle qualité - Démarche qualité Les types de contrôles Les fiches de contrôle Impression
en suivant la norme 12647-2 - 20 h Communication en entreprise - Appréhender les usages du savoir-être et posture à tenir en entreprise
Découvrir les principes de gestion et législation de l'entreprise Découvrir le parcours nécessaire du créateur d'entreprise - entrepreneur
Comprendre la sémiologie et sociologie des médias Mettre en place une campagne Marketing web et Social media - 21 h Modules
complémentaires - Techniques et Recherche d'emplois - La recherche active d'entreprise - Le CV orienté et adapté - La lettre de motivation -
L'entretien téléphonique - La préparation à l'entretien de recrutement - Les relations positives en entreprise Sensibilisation à la création
d'entreprise Les enjeux du développement durable et de l'égalité professionnelle Passeport de compétences Ces thèmes seront abordés soit
de façon spécifique soit dans le cadre des modules professionnels pour la partie adaptée au métier. Le développement des outils numériques
est totalement intégré dans la formation. - 35 h Formation en milieu professionnel - Appréhender concrètement la réalité des contraintes
économiques, humaines et techniques de l'entreprise. Comprendre l'importance de l'application des règles d'hygiène et de sécurité. Participer
à l'étude et à la mise en forme de projets de communication. Utiliser les matériel

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00160767
du 04/11/2019 au

07/02/2020
LIMOGES

(87)
GRETA DU
LIMOUSIN

Non
éligible

00160766
du 08/06/2020 au

18/09/2020
LIMOGES

(87)
GRETA DU
LIMOUSIN

Non
éligible


