
Ref. formation 201907067709

TFP APS - Option Incendie (SSIAP1)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

NCO FORMATIONS GLOBALES
DABON Coralie
05.46.83.25.03
c.dabon@nco.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

La personne doit avoir effectuée et réussi un
test d'entrée en formation (minimum 12/20) +
un entretien individualisé avec un membre de
l'équipe pédagogique de l'organisme de
formation. Le candidat doit avoir en ça
possession le jour de l'entrée en formation :
"l'autorisation préalable à l'entrée en
formation" délivrée par le CNAPS (étude sur le
casier judiciaire). Le candidat doit avoir
minimum 18ans le jour de l'entrée en
formation. Titulaire d'un permis B, fortement
recommandé

Prérequis pédagogiques :

APS Savoir lire, écrire et comprendre la
langue française SSIAP 1 Être titulaire du
PSC1 ou SST ou PSE1 ou 2 en cours de
validité Capacité à retranscrire des anomalies
sur une main courante Aptitude médicale Le
CQP APS intègre la formation SST (Sauveteur
Secouriste du Travail) pour ainsi faire la
deuxième partie : SSIAP 1.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir les compétences nécessaires à l’exercice des fonctions d’agent de prévention et de sécurité Acquérir les compétences nécessaires
aux fonctions d’agent du service incendie et d’assistance aux personnes

Contenu et modalités d'organisation

CQP APS Partie 1 - Environnement juridique de la Sécurité Privée Connaître le livre IV du code de la Sécurité Intérieure et de la convention de
branche Connaître les dispositions utiles du Code Pénal Article 73 du CPP Garanties liées au respect des libertés publiques et privées
Respect de la déontologie professionnelle Partie 2 - Gestion des premiers secours Gestes élémentaires des premiers secours Partie 3 -
Gestion des risques et des relations conflictuelles Analyse des comportements conflictuels Résoudre un conflit Gestion des risques et des
situations conflictuelles et dégradées Partie 4 - Module stratégique Connaissance des outils de transmission Savoir transmettre les
consignes Partie 5 - Gestion des risques et connaissance des vecteurs d’incendie Évaluer et situer les risques professionnels et industriels
majeur S’adapter aux particularités d’un site industriel Risques liés à la manipulation et au stockage de produits dangereux Initiation au
risque incendie Gestion des alarmes Protéger le travailleur isolé Sensibilisation au risque électrique Partie 6 - Prévention des risques
terroristes Définir les risques terroristes et connaître les différentes menaces Connaître les niveaux de risques associés Connaître les
différents matériels terroristes Savoir développer les réflexes en matière de prévention et de sécurité face aux menaces terroristes Détecter et
prévenir : les bons réflexes face aux menaces Entretenir sa culture de la Sécurité Se protéger soi-même et protéger Alerter les forces de
l’ordre et faciliter leur intervention Sécuriser une zone Partie 7 - Surveillance et gardiennage Techniques d’information et de communication
Transmettre les consignes et les informations Préparer la mise en œuvre des missions de l’APS Contrôler les accès Eléments d’un poste de
contrôle Rondes de surveillance et système de contrôle des rondes Article 73 du CPP dans le cadre des missions d’un APS Partie 8 -
Événementiel Le cadre légal des grands rassemblements et leur sécurisation Les acteurs d’un événement Les spécificités du contrôle
d’accès et du filtrage lors de grands événements Effectuer une inspection visuelle des bagages et une palpation de sécurité Partie 9 -
Télésurveillance et vidéo-protection Système de télésurveillance et de vidéosurveillance SSIAP1 Le feu et ses conséquences Le feu Le
comportement au feu Sécurité Incendie Classement des établissements Fondamentaux de sécurité incendie Desserte des bâtiments
Cloisonnement d’isolation Évacuation du public et des occupants Désenfumage et éclairage de sécurité Installations techniques Installations
électriques Ascenseurs et nacelles Installations fixes d’extinction automatique Colonnes sèches et humides Système de sécurité incendie
Rôle et missions des agents de sécurité incendie Le service de sécurité Consignes de sécurité et main courante Poste de sécurité Rondes de
sécurité et surveillance des travaux Mise en œuvre des moyens d’extinction Appel et réception des services publics de secours
Sensibilisation des occupants

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé
Commentaires sur la parcours personnalisable En formation : 35 h / Semaine

Validation(s) Visée(s)

Service de sécurité incendie et d'assistance aux personnes de niveau 1 (SSIAP 1) -
diplôme d'agent de service - Sans niveau spécifique
Agent de prévention et de sécurité - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00153739
du 02/09/2019 au

31/12/2025
Échillais (17)

NCO FORMATIONS
GLOBALES

00174303
du 01/01/2020 au

31/12/2025
Niort (79)

NCO FORMATIONS
GLOBALES



00636372
du 15/12/2025 au

20/02/2026
Échillais (17)

NCO FORMATIONS
GLOBALES

00635130
du 01/01/2026 au

31/12/2026
Échillais (17)

NCO FORMATIONS
GLOBALES

00635131
du 01/01/2026 au

31/12/2026
Niort (79)

NCO FORMATIONS
GLOBALES


