Ref. formation 201907067696

Formation initiale SST

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CABINET AZAIS PREVENTION ET
EXPERTISE

Madeleine MERLIAUD

06.98.77.57.94

mado@cabinet-azais.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Dossier

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Selon l'article R4224-15 du code du travail
Prérequis pédagogiques :
Aucun

Contrat de
professionnalisation
possible ?
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o
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du 01/01/2021 au
31/12/2021

du 05/01/2023 au
0055575 01/01/2025

du 02/01/2025 au
0051152 31/12/2026

Objectif de la formation

* Acquérir les connaissances et les comportements nécessaires pour prévenir une situation de danger, et Transmettre I'information a la
hiérarchie dans le respect des procédures interne. * Acquérir les connaissances nécessaires a la bonne exécution des gestes de premiers
secours destinés a préserver I'intégrité physique d’une victime en attendant I'arrivée des secours, organisés leur acces, intégrer les risques
spécifiques de I'entreprise sous la responsabilité du Chef d’établissement.

Contenu et modalités d'organisation

Compétence 1 : Etre capable d’intervenir face a une situation d’accident de travail « Etre capable de situer le cadre juridique de son
intervention « Etre capable de réaliser une protection adaptée « Etre capable d’examiner la(les) victimes(s) avant / et pour la mise en ceuvre de
I'action choisie en vue du résultat a obtenir « Etre capable de faire alerter ou alerter en fonction de I'organisation des secours dans
I'entreprise ou I'établissement « Etre capable de secourir la(les) victime(s) de maniére appropriée Compétence 2 : Etre capable de mettre en
application ses compétences de SST au service de la prévention des risques professionnels dans son entreprise « Etre capable de situer son
role de SST dans I'organisation de la prévention de I'entreprise « Etre capable de contribuer a la mise en ceuvre d'actions de prévention « Etre
capable d’informer les personnes désignées dans le plan d’organisation de la prévention de I’entreprise de la / des situation(s) dangereuse(s)
repérée(s)

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable 8h30 - 12h30 et 13h30 - 16h30

Validation(s) Visée(s)

Certificat de sauveteur-secouriste du travail (SST) - Sans niveau spécifique B COMPTE o
Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Ari FPC
Seérignac-sur- MoN
Garonne (47)
Sérignac-sur- MON FPC
COMPTE
Garonne (47)
Sérignac-sur- MON FPC
COMPTE

Garonne (47)



