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CAP Menuisier(e)

Financement

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2018I018S00010

Organisme responsable et
contact

GRETA DU LIMOUSIN
PENET MURIEL
05.55.20.79.82
batiment19@ac-limoges.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'accès :

Les demandeurs d'emploi devront avoir été
prescrits par un prescripteur habilité et leur
entrée en formation devra avoir été validée
par l'organisme de formation.

Prérequis pédagogiques :

Avoir un projet professionnel validé par les
prescripteurs (Pôle emploi, Mission Locale, le
Département, Cap Emploi) dans le secteur
d'activité concerné. Maîtriser les savoirs de
base Maîtriser une compréhension écrite et
orale minimum Comprendre une consigne

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir les compétences nécessaires à la validation du CAP.

Contenu et modalités d'organisation

LECTURE DE PLANS - Identifier et décoder les documents techniques : - les volumes, les formes géométriques, les surfaces, les différents
dessins d'architecte et/ou d'ensemble - les traits, les écritures, les symboles de représentation et la cotation - Retrouver les caractéristiques
dimensionnelles d'un élément répertorié dans un descriptif - Décrire une solution constructive à partir d'une représentation ou d'un objet -
Extraire d'un cartouche et/ou d'une nomenclature des informations utiles - Mettre en relation les informations entre les documents écrits et
graphiques - 48 h TECHNOLOGIE - - Identifier et décoder les documents techniques - Relever les caractéristiques de l'ouvrage et/ou du
produit à fabriquer - Identifier et décoder les documents techniques - Relever les caractéristiques de l'ouvrage et/ou du produit à fabriquer -
Rendre compte d'une activité - Interpréter une solution technique - Établir un débit matière et/ou une liste de composants - 48 h DESSIN
TECHNIQUE - - Établir le relevé d'un élément ou d'une partie d'un ouvrage et/ou d'un produit - Exécuter un croquis ou schéma à main levée
d'un élément ou d'une partie d'un ouvrage et/ou d'un produit - Interpréter et tracer (les jeux de fonctionnement, les formes complexes, les
vraies grandeurs de surfaces planes) - Réaliser des tracés professionnels - Représenter à l'aide des moyens graphiques des dessins
d'exécution, des représentations orthogonales d'éléments et/ou sous-ensembles simples - Indiquer sur un croquis, un schéma ou une mise
au plan les cotes fonctionnelles. - 28 h MISE EN OEUVRE DE LA FABRICATION (MENUISERIE ET MOBILIER) 1 - Usinage et façonnage -
Exploiter les documents de fabrication et les tracés effectués - Préparer les outillages, montages et accessoires selon les données - Installer,
régler et mettre en sécurité les postes d'usinage - Usiner sur machines conventionnelles mono ou multi-opératrices - Usiner sur machines
mono/multi-opératrices à positionnement numérisé - Contrôler les usinages réalisés, effectuer les actions correctives - 110 h MISE EN
OEUVRE DE LA FABRICATION (MENUISERIE ET MOBILIER) 2 - Assemblage et montage - Plaquer et affleurer les éléments ou volumes
d'agencement - Coller et monter les ouvrages et produits - Assembler et solidariser les liaisons - Ferrer, installer les organes de mobilité -
Vitrer les parties claires - Équiper en quincailleries et accessoires - 110 h MISE EN OEUVRE DE LA FABRICATION (MENUISERIE ET
MOBILIER) 3 - Finition et traitement - Poncer et égrainer les surfaces - Appliquer un produit de traitement et/ou de finition - Nettoyer et lustrer
les surfaces finies - 56 h MISE EN OEUVRE SUR SITE ( AGENCEMENT) 1 - Installation et mise en sécurité du site de pose - Mettre en sécurité
son poste de travail et son environnement proche - Préparer les matériels et outillages nécessaires à la pose des ouvrages - Approvisionner
et disposer rationnellement les ouvrages à poser - 10 h MISE EN OEUVRE SUR SITE ( AGENCEMENT) 2 - Montage et pose de mobiliers
d'agencement intérieur - Préparer, adapter le produit à la situation de pose - Assembler les composants et accessoires - Régler les mises à
niveau, aplomb, planimétrie - Ajuster, traîner, retoucher, modifier, etc... - Fixer, solidariser aux supports - Poser les équipements,
quincailleries et accessoires - Protéger les ouvrages et/ou produits posés - Vérifier le fonctionnement et le parfait achèvement de l'ouvrage -
100 h MISE EN OEUVRE SUR SITE ( AGENCEMENT) 3 - Désinstallation du site de pose - Nettoyer la zone de travail et ses abords - Trier et
évacuer les déchets - Ranger et maintenir en état les matériels et outillages - 10 h TRAVAIL EN HAUTEUR - L'objectif de la formation est
d'évaluer les risques, de connaître la réglementation, de monter, démonter, utiliser et vérifier les échafaudages ( Dispositions du code du
travail relatives à l'utilisat

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

CAP menuisier fabricant de menuiserie, mobilier et agencement - Niveau 3 : CAP,
BEP (Niveau 3 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00146996
du 02/09/2019 au

16/05/2020
TULLE (19) BTP CFA 19 Non

éligible


