
Ref. formation 201905064886

Formateur : notions fondamentales + préparation de formation + gestion de groupes + mise en situation

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

DAWAN
GAYE Fatoumata
09.72.37.73.73
carif-aquitaine@dawan.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Aucune condition

Prérequis pédagogiques :

Avoir un projet d'animation de formation -

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Découvrir les techniques d'apprentissage - apprendre à animer une formation - comprendre les bases de l'enseignement - Apprendre à
concevoir son action de formation - Elaborer un plan ce cours - Créer des supports - Découvrir les types d'apprenants - Apprendre à gérer les
cas difficiles - Mise en pratique des connaissances acquises lors des 4 premières journées de formation de formateur

Contenu et modalités d'organisation

Introduction Comprendre la problématique Découvrir les processus, théories et méthodes d'apprentissage Atelier : Quel type d'apprenant
êtes-vous ? Atelier: Quel type de formateur êtes-vous ? Apprendre à animer une formation : Les moments clefs Savoir démarrer sa formation
Créer les phases théoriques Composer les séquences Atelier pratique : Organiser plusieurs séquences de formation au cours d’une journée
Gérer le timing d’une animation Evaluer la formation Conclure la formation Devenir formateur Assoir sa crédibilité technique Développer des
compétences humaines Soigner sa pédagogie Savoir se faire comprendre pour former Concevoir une action de formation Atelier pratique :
Définir les objectifs pédagogiques d’une formation, ses contenus, et les méthodes à utiliser Structurer les actions de formation Atelier
pratique : Études de cas concrets Les outils de la formation Les nouveaux outils Le public adulte en formation Les bases de la pédagogie des
adultes Atelier pratique : Mise en place d’un programme de formation avec plusieurs ateliers adaptés à un groupe d’adultes Le groupe en
formation Gérer les difficultés Atelier pratique : analyse de cas d'école  Mise en pratique Atelier : mises en situations vidéos Projet du
stagiaire : Définition des objectifs pédagogiques Définition des pré-requis et du public concerné Réalisation d'un programme de formation
Réalisation d'un support d'évaluation des stagiaires Réalisation d'une évaluation de la formation : QCM, grille d'analyse Atelier : réalisation
des supports : contenu , approches pédagogiques , QCM. Mises en situations vidéos sur l'animation de la séquence , débriefing collectif ,
partage sur retours d'expériences

Commentaires sur la durée hedmomadaire Formation dispensée en centre ou en visio-conférence
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable Formation dispensée en centre ou en visio-conférence

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00175217
du 01/01/2020 au

31/12/2021
Pessac (33) DAWAN Non

éligible

00215886
du 25/09/2020 au

31/12/2021
Pessac (33) DAWAN Non

éligible

00249253
du 01/01/2022 au

31/12/2022
Pessac (33) DAWAN Non

éligible

00313143
du 18/07/2022 au

31/12/2023
Pessac (33) DAWAN Non

éligible

00313144
du 18/07/2022 au

31/12/2023
Pessac (33) DAWAN Non

éligible



00396232
du 01/01/2024 au

31/12/2025
Bordeaux (33) DAWAN Non

éligible

00570316
du 12/02/2025 au

31/12/2026
Bordeaux (33) DAWAN Non

éligible


