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Capitaine 500

Financement

A (GION.
S Nolivelle-
~~ Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2019P012S00425

Organisme responsable et
contact

LYCEE MARITIME DE CIBOURE
BALERDI OLivier

05.59.47.47.15
olivier.balerdi@developpement-
durable.gouv.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Non renseigné
Conditions d'acces :

Prérequis obligatoires liés a la certification

Prérequis pédagogiques :

Brevet de Capitaine 200 en cours de validité.

Contrat de
professionnalisation
possible ?
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Objectif de la formation

Acquérir et maitriser les connaissances et compétences nécessaires a I'exercice de la fonction de capitaine sur tout navire de jauge brute
inférieure @ 500 UMS, ne dépassant pas 200 miles des cotes.

Contenu et modalités d'organisation

A détailler... - Chef de Quart 500 Module P1-2 Navigation Module P2-2 Exploitation du navire Module NP-2 Environnement professionnel
Stages de formations particuliéres : - Certificat général d'opérateur SMDSM - Qualification avancée a la lutte contre I'incendie - Certificat
d'Aptitude a I'exploitation des engins et radeaux de sauvetage - Formation au niveau Médical Il - 535 h

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Brevet de chef de quart 500 - Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 16/09/2019 au CIBOURE “Non “ere
Chigle 30/01/2020 (64) eligible



