Ref. formation 201905064028

Peintre

Financement

A (GION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2019P023S00425

Organisme responsable et
contact

BATIPRO SARL - LIBOURNE
Gloria BRIEL

05.47.74.87.24
contact@batipro33.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'acces :

prérequis obligatoires liés a la certification
Prérequis pédagogiques :

- Savoir lire et écrire le francais ou suivre une
formation de Francais Langue Etrangere -
Savoir compter - Esprit d'équipe - Avoir une

grande motivation pour le métier

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir et valider les compétences requises pour exercer le métier de peintre, conformément au référentiel de la certification proposée.

Contenu et modalités d'organisation

Accueil et découverte de la formation - Positionnement - Les fondamentaux - Notion et terminologie professionnelle - Renforcement du projet
professionnel. - Adaptation du parcours de formation - Contenu de la formation et présentation des modules. - Connaissance des outils -
Connaissance des matériaux - Connaissance des mises en oeuvre - Tri des déchets - 28 h Module Sécurité... - - La manutention - Sécuriser le
chantier - La prévention des risques (Gestes et postures) - L'hygiéne. - Montage et démontage d'échafaudage de peintre - Habilitation
électrique - Sensibilisation sur I'amiante - 35 h Module Lecture de plan - - Analyser et comprendre un plan général - Dessin technique sur table
- Dessin sur logiciel (Autocad, Revit ou Sketchup) - 35 h Techniques de recherches d'emploi - - Affinement du projet professionnel du
stagiaire - Connaissance de soi - Accompagnement du stagiaire dans son insertion dans le monde du travail - Accompagnement social du
stagiaire - Concevoir un CV et une lettre de motivation - 21 h Développement durable L'éco construction - - Approche globale de la
Construction Durable. (UNE DEMARCHE INTEGREE : Haute Qualité Environnementale (H.Q.E)) - Matériaux et équipements, isolations
écologiques - Savoir intervenir sur des chantiers dans le cadre du Plan de Rénovation Energétique de I'Habitat - mise en place et
connaissance des différents matériaux d'éco-construction Les peintures écologiques - Traitement des déchets de peinture - 21 h Interaction
entre les métiers du batiment des fondations aux finitions - - Du projet aux finitions - Le secteur du batiment - Les différentes techniques du
batiment et I'implication de toute la chaine des acteurs de la construction - 7 h CCP 1 : Réaliser des travaux de peinture a |'extérieur de
batiments en qualité de finition B ou C - - Monter et démonter des échafaudages, fixes de pieds et roulants, et savoir les utiliser. - Réaliser des
travaux de peinture film mince de classe D2 (A0) sur des ouvrages neufs ou a rénover, en qualité de finition C. - Mettre en oeuvre des
revétements épais et semi-épais de classe D3 (A1) sur des ouvrages neufs ou a rénover, en qualité de finition C. Réaliser des travaux

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel peintre en batiment - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et apres ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

42665 du 10/06/2019 au LIBOURNE “Non
31/01/2021 (33) éligible



