
Ref. formation 201904063446

Bilan de compétences

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

AAC
Gaillard Marlène
04.81.65.29.95
bilancompetence@centreaac.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

- Faire l’inventaire de ses compétences et expériences professionnelles, réfléchir sur ses attentes et motivations quant à l’exercice d’une
profession, élaborer et valider un ou plusieurs projets professionnels - Etre accompagné dans les périodes de Transitions professionnelles
(licenciement, inaptitudes, mutations économiques, démotivation, épuisement professionnel…).

Contenu et modalités d'organisation

Phase préliminaire : - Analyser la situation du client en réalisant un entretien approfondi qui permettra de faire état de sa situation
professionnelle antérieure et actuelle, des choix qui l’ont guidé dans sa carrière, d’identifier ses acquis professionnels. Cette phase prendra
en comptes les contraintes identifiées par le client ainsi que la motivation de sa démarche. - Présenter le bilan de compétences, son
déroulement et sa finalité - Définir conjointement le plan d’action approprié aux besoins du participant (il pourra toutefois évoluer au cours du
bilan) - Informer le candidat sur les dispositifs Phase d’investigation : Par le biais d'entretiens et tests adaptés selon l'objectif du bénéficiaire.
- Permettre au participant d’identifier ses qualités professionnelles et personnelles, ses savoir être et savoir-faire dans son contexte
socioprofessionnel. - Répertorier les contraintes personnelles et professionnelles du participant : Mobilité, santé, horaires, salaire,
responsabilités… - Dégager les intérêts pour des secteurs d’activités et des métiers - Etablir des pistes d’orientation réalistes ou de transfert
de compétences - Mettre en place une stratégie de recherche d’informations. - Confronter les pistes d’orientation définies au marché de
l’emploi. - Evaluer les écarts et mesurer la capacité de transfert des compétences. - Identifier les moyens à mettre en œuvre pour concevoir
un parcours professionnel réalisable à court ou moyen terme permettant d’atteindre les objectifs du participant. - Définir un projet secondaire
- Préparer la suite du parcours. Phase de conclusion : - Identifier les éléments à la base de la construction du projet professionnel - Identifier
les différentes phases du travail effectué - Identifier le projet prioritaire du projet secondaire - Lister les différentes phases de mise en œuvre
du projet et préconisations. - Rédaction du bilan Suivi réalisé à 6 mois Possibilité de coaching

Commentaires sur la durée hedmomadaire Rendez vous individuels fixés avec le bénéficiaire selon ses disponibilités
24H de bilan sous forme d'entretiens individuels de 2 ou 3H
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Bilan de compétences - Sans niveau spécifique
  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00303068
du 19/05/2022 au

31/05/2024
Poitiers (86) AAC

00303055
du 19/05/2022 au

31/05/2024
Tarnos (40) AAC

00303047
du 19/05/2022 au

31/05/2024
TULLE (19) AAC

00303065
du 19/05/2022 au

31/05/2024
Bardos (64) AAC

00303062
du 19/05/2022 au

31/05/2024
Agen (47) AAC



00303053
du 19/05/2022 au

31/05/2024
Peyrehorade

(40)
AAC

00303050
du 19/05/2022 au

31/05/2024
EYSINES

(33)
AAC

00303043
du 19/05/2022 au

31/05/2024
Ussel (19) AAC

00328024
du 24/10/2022 au

31/12/2024
Bordeaux (33) AAC

00328022
du 25/10/2022 au

31/12/2024
Boulazac (24) AAC

00328021
du 25/10/2022 au

31/12/2024
Mérignac (33) AAC

00328027
du 25/10/2022 au

31/12/2024
Bayonne (64) AAC

00328025
du 25/10/2022 au

31/12/2024
Limoges (87) AAC

00438434
du 01/02/2024 au

01/02/2025
Gujan-

Mestras (33)
AAC

00438363
du 01/03/2024 au

01/03/2025
Eysines (33) AAC

00438362
du 01/03/2024 au

01/03/2025
Cognac (16) AAC

00438393
du 01/03/2024 au

01/03/2025
Poitiers (86) AAC

00438360
du 01/03/2024 au

01/03/2025
Canéjan (33) AAC

00438361
du 01/03/2024 au

01/03/2025
Buros (64) AAC

00438394
du 01/03/2024 au

01/03/2025
Ussel (19) AAC

00438395
du 01/03/2024 au

01/03/2025
Tulle (19) AAC



00438364
du 01/03/2024 au

01/03/2025
Cenon (33) AAC

00463254
du 01/05/2024 au

31/05/2025
Angoulême

(16)
AAC

00512069
du 30/09/2024 au

31/12/2025

Saint-Laurent-
des-Vignes

(24)
AAC

00511398
du 30/09/2024 au

31/12/2025
Bordeaux (33) AAC

00512071
du 30/09/2024 au

31/12/2025
Oradour-sur-
Vayres (87)

AAC


