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CléA (socle de connaissances et de compétences professionnelles) - Evaluation initiale

Financement

Formation professionnelle continue
Socle de connaissances et de
compétences professionnelles

Organisme responsable et
contact

INFREP GIRONDE
Nadia CHANSAVANG
05.56.02.41.35
infrep33@infrep.org

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Sans condition particulière, niveau A1 en
français

Prérequis pédagogiques :

L’inscription à la certification CléA repose sur
une démarche volontaire motivée par un
besoin de reconnaissance des acquis. Niveau
A1 requis en français Pas de niveau particulier
pour s’inscrire à la certification.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le socle de connaissances et de compétences est constitué de l'ensemble des connaissances et des compétences qu'il est utile pour un
individu de maîtriser afin de favoriser son accès à la formation professionnelle et son insertion professionnelle. Ce socle est apprécié dans un
contexte professionnel. Ces connaissances et compétences sont également utiles à la vie sociale, civique et culturelle de l'individu. Avec le
nouveau certificat CléA, vous aurez en poche un document solide, qui donnera plus de poids à votre candidature. Il permet de : - Renforcer
l'employabilité - Développer ses capacités à évoluer : évolution et mobilité professionnelle - Valoriser ses acquis - Sécuriser son parcours de
formation - Redonner confiance - Ouvrir des perspectives - Obtenir une certification reconnue dans tous les secteurs d'activités et enregistrée
sur le RNCP

Contenu et modalités d'organisation

Évaluer les connaissances et les compétences professionnelles dans les 7 sous-domaines composant la certification CléA S'exprimer en
français Calculer, raisonner Utiliser un ordinateur & Internet Respecter les règles et travailler en équipe Travailler seul et prendre des
initiatives Avoir l’envie d’apprendre Maîtriser les règles de base : hygiène, sécurité, environnement

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Certification Socle de connaissances et de compétences professionnelles (CléA) -
Sans niveau spécifique

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00140602
du 15/03/2019 au

31/12/2023
Libourne (33) INFREP GIRONDE

00140600
du 15/03/2019 au

31/12/2025
BORDEAUX

(33)
INFREP GIRONDE

00140601
du 15/03/2019 au

31/12/2025
Lesparre-

Médoc (33)
INFREP GIRONDE


