Ref. formation 201904063253

DU Auti-SPOC : I'Accompagnement des Personnes avec Troubles du Spectres de I'Autisme (TSA)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UMFCS

Unité Mixte de Formation Continue en
Santé

05.57.57.14.02

formation.continuesante @u-bordeaux.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'acces :

toute candidature est soumise a l'approbation
de la Commission Pédagogique Universitaire
a partir d'une lettre de motivation et d'un CV.
L'autorisation d'inscription pédagogique est
accordée par le coordonateur du DU aprés
avis de la commission pédagogique
interuniversitaire.

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Objectif de la formation

- Comprendre les Troubles du Spectre de I'Autisme de I'enfance a I'age adulte : signes cliniques, fonctionnement, handicap et besoins ; -
Améliorer 'accompagnement au quotidien des personnes avec TSA en donnant les bons réflexes pour l'inclusion dans tous les milieux de vie
de la personne (école, travail, domicile, loisirs, établissements et services médico-sociaux, société); - Accélérer I'appropriation des
techniques d'adaptation et des prises en charges ayant fait leur preuve en cohérence avec les Recommandations de Bonnes Pratiques
Professionnelles (HAS (Haute Autorité de Santé), 2012, 2018).

Contenu et modalités d'organisation

Module 1: Qu'est-ce que I'Autisme et les Troubles du Spectre de I'Autisme Module 2 : Quels sont les signes des TSA Module 3 : Comment
prendre en charge I'autisme Module 4 : Le projet personnalisé d'intervention Module 5 : Les adaptations sensorielles Module 6 : Structurer le
temps et I'espace et les activités Module 7 : Accompagner la communication Module 8 : Accompagner la socialisation Module 9 :
Accompagner les apprentissages Module 10 : La gestion des comportements a problémes Module 11 : Promouvoir la qualité de vie, les
loisirs, la santé Module 12 : Utilisation des nouvelles technologies Module 13 : L'accompagnement de la scolarisation Module 14 :
L'accompagnement des adultes avec TSA Module 15 : La prise en charge du handicap et les ressources pour I'accompagnement.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions
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o
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du 12/10/2020 au

Non -
09/04/2021 Bordeaux (33) éligible FrC
du 04/10/2021 au Non :
29/04/2022 EEEUR(ER), éligible

du 10/10/2022 au Non :
00303465 07/04/2023 Bordeaux (33) éligible FPC

du 01/09/2023 au Non :
00371658 31/08/2024 Bordeaux (33) éligible FPC



du 01/09/2024 au Non :
00463728 By Bordeaux (33) UMFCS shgble



