
Ref. formation 201903062413

Soudage formation individualisée (selon différents procédés)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GRETA POITOU-CHARENTES -
SIÈGE ADMINISTRATIF

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Avoir les aptitudes pour exercer le métier de
soudeur : - ouïe - vue

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

* Soudage au chalumeau Oxyacétylénique initiation * Soudage au chalumeau Oxyacétylénique perfectionnement * Soudage à l’arc électrodes
enrobées initiation * Soudage à l’arc électrodes enrobées perfectionnement * Soudage MAG semi-automatique initiation * Soudage MAG semi-
automatique perfectionnement * Soudage TIG initiation * Soudage TIG perfectionnement

Contenu et modalités d'organisation

* Principe du fonctionnement du procédé choisi * Fonctionnement et réglage d’un poste de soudage * Préparation et géométrie des joints
soudés * Hygiène et sécurité au poste de travail * Travaux d’applications sur le procédé choisi

Durées de la formation
Commentaires sur la durée hedmomadaire Selon positionnement Délivrance d'une attestation de stage et d'un relevé de
compétences
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé
Commentaires sur la parcours personnalisable Les cours se déroulent en journée sur des séances de 7 h Durée : selon
positionnement

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00138557
du 02/01/2019 au

31/12/2024
(79)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

Non
éligible


