
Ref. formation 201903062254

Associer l'animal dans une démarche éducative

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GERFI +
Myriam TARDET
05.46.50.64.63
contact@gerfiplus.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Mieux comprendre l’intérêt de l’animal sur le plan éducatif auprès de personnes fragilisées et en difficulté dans leur rapport au monde.
Connaître les principales réglementations et contraintes organisationnelles qui conditionnent la mise en place de ce type de projet en
institution. Savoir élaborer, argumenter et évaluer un projet d’activités éducatives, associant l’animal dans une démarche de médiation et
dont l’intention se distingue de celles purement occupationnelles et récréatives.

Contenu et modalités d'organisation

Le lien animal/humain : historique, représentations successives et évolution dans le soin et l’éducatif La médiation par l’animal - médiation et
fonction de médiateur / la « médiation animale » : l’animal médiateur ? La médiation par l’animal à visée éducative - médiation sociale et
médication éducative - différence entre la thérapie et l’éducatif - la fonction éducative / l’écoute et l’observation La médiation par l’animal
destinée aux personnes en difficulté d’adaptation au monde - le rapport au monde du sujet : de vivre à exister - la régulation par le social : loi
symbolique et loi de la cité - le handicap comme pathologie du rapport au monde - équilibre psychique et pathologies Les apports de l’animal
dans la relation d'aide et ses vertus éducatives : - l’animal « contenant » et « structurant » - l’apport de l’animal sur les compétences socles
(Hubert Montagner) - l’apport de l’animal dans le rapport au monde du sujet La mise en œuvre de cette activité en institution : - aspects
législatifs, règlementaires et organisationnels (responsabilités, règles de sécurité, d’hygiène, et règles de conduite…).

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable 5 jours de formation consécutifs

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00219134
du 20/09/2021 au

24/09/2021
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00257328
du 19/09/2022 au

23/09/2022
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00335071
du 06/11/2023 au

10/11/2023
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00422859
du 04/11/2024 au

08/11/2024
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00566839
du 03/11/2025 au

07/11/2025
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible



00661523
du 02/11/2026 au

06/11/2026
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible


