
Ref. formation 201903061993

L'entretien systémique avec la famille

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GERFI +
Myriam TARDET
05.46.50.64.63
contact@gerfiplus.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Avoir suivi la formation Réf. C1081 ou en
maîtriser le contenu

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Se familiariser avec les outils conceptuels systémiques et s'exercer aux techniques d'entretiens spécifiques dans le respect des valeurs de
l'éthique professionnelle systémique. Expérimenter la démarche méthodologique systémique visant la création du cadre d'intervention.

Contenu et modalités d'organisation

Le contexte de l'entretien - l'esprit de l'intervention : notion d'aide, éthique professionnelle, attitudes fondamentales - la trame de fond :
alliance et confiance - le système d'intervention - les types d'entretien : en rapport à la demande, à l'objectif, à la mission Lecture et prise en
compte des outils conceptuels - quel lecteur suis-je ? : mécaniciste, systémique, constructiviste ? - observation et lecture de la dynamique
interactionnelle de l'entretien - évaluation du groupe familial - repérage et gestion des interférences de nos propres schèmes familiaux Les
techniques d'entretien - création de l'alliance et du lien de confiance - jalons techniques et stratégies d'action pour conduire le changement -
la boussole du langage comme outil de questionnement - le questionnement circulaire, le recadrage et les stratégies d'intervention - «
l'entretien scindé » - génogramme, métaphores et objets flottants La démarche méthodologique - le contrat de communication - modélisation,
cadrage, hypothétisation, co-construction, résonance et gestion des processus émotionnels - construction et déroulement d'un entretien
systémique : l'entrée en relation, l'exploration du système, le cadrage de la demande (du problème), les conclusions - mise en application.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable 5 jours de formation consécutifs

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00218164
du 22/03/2021 au

26/03/2021
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00257750
du 14/03/2022 au

18/03/2022
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00332873
du 13/03/2023 au

17/03/2023
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00414106
du 25/03/2024 au

29/03/2024
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible

00551973
du 24/03/2025 au

28/03/2025
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible



00661011
du 28/09/2026 au

02/10/2026
La Rochelle

(17)
GERFI + Non

éligible


