Ref. formation 201903061503

Certificat de formateur prévention des risques liés a I'activité physique pour les personnels d'entreprise

(PRAP IBC)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

COMPETENCES PREVENTION
LESQUELEN Gaélle

06.87.96.35.28
gaelle.lesquelen@competences-
prevention.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

le candidat doit étre titulaire du prérequis
suivant : Attestation des "bases en prévention
des risques professionnels” Il s'agit d'une
autoformation en e-learning, accessible sur le
site de I'INRE et depuis le lien suivant :
https://www.eformation-inrs.fr/formation/8 Il
s'agit d'un travail de lecture et de réponses a
des quizz sur la prévention des risques en
général, et ce afin que chacun puisse étre sur
le méme niveau de connaissances en début
de formation

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Devenir formateur PRAP pour accompagner I’entreprise dans sa démarche de prévention et former les salariés a devenir des acteurs de la
prévention.

Contenu et modalités d'organisation

1/ Accompagner 'entreprise dans I'élaboration d’une démarche de prévention des risques. a/ Maitriser les fondamentaux de la prévention des
risques : le cadre légal et institutionnel de la prévention des risques professionnels ; les conséquences des risques dans la structure : santé,
travail et performance ; les croyances et réalités entourant la santé et la performance ; les processus d’apparition des risques professionnels
; Les notions d'accident de travail, accident de trajet et de maladie professionnelle. b/ Inscrire son action de conseiller prévention dans une
démarche de prévention : Appréhender une conception globale de la prévention dans son entreprise ; Intégrer la démarche de prévention
dans les activités de I'entreprise ; Impulser une approche participative de la prévention ; Déterminer les réles et actions clés de chaque
membre du personnel. ¢/ Elaborer un projet de prévention performant et adapté a I'établissement : Proposer une méthodologie de projet
adaptée a la prévention des risques ; Réaliser un diagnostic de santé et performance de la structure ; Définir des objectifs de performance
stratégiques et opérationnels ; Fédérer le personnel par des actions de communication et de sensibilisation ; Accompagner la structure dans
I'évaluation de ses besoins en prévention ; Elaborer un plan d’action adapté aux besoins identifiés ; Assurer un rdle de conseiller prévention
auprés de la direction ; Promouvoir le projet de prévention.. 2/ Mettre en oeuvre la PdR dans I'entreprise, a/ Réaliser I'évaluation des risques
professionnels : Les techniques de prise de hauteur pour observer le travail ; Les limites du corps humain ; Les facteurs de chutes,
d’accident de manutention et de TMS ; Identifier les composantes d’une situation de travail génératrices de risques ; Evaluer les contraintes
physiques, mentales et émotionnelles ; Analyser les situations complexes de travail a risque ; Utiliser des outils de recherche d’améliorations
préventives ; Elaborer des compléments ponctuels d’améliorations aux propositions des acteurs b/ Maitriser |'utilisation et I'explication des
manutentions préventives : Expliquer les principes de sécurité physique et d’économie d’effort ; Réaliser des manutentions préventives en

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Commentaires sur la parcours personnalisable 2 modules de 21 heures en présentiel et un module de 28 heures en
présentiel

Validation(s) Visée(s)

Certificat de formateur prévention des risques liés a l'activité physique pour les
personnels d'entreprise (PRAP IBC) - Sans niveau spécifique

Et aprés ?

Suite de parcours

Perfectionnement en pédagogie ou en technique Consolider ses compétences de formateur PRAP (https://www.competences-
prevention.com/formation-consolider-ses-competences-pedagogiques-de-formateur-prap-2s/)

Calendrier des sessions
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