Ref. formation 201902060416

Certificat de compétences en

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ASFO BSB - PAU

Sandrine RODRIGUEZ-LAMBENG
05.59.90.01.18
sandrine.rodriguez-lambeng@asfo.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :
Avoir des notions de comptabilité.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

entreprise (CCE) Contribuer a la gestion de I'entreprise

Objectif de la formation

Analyser les documents comptables. Evaluer I'activité et la rentabilité de I'entreprise. Elaborer des tableaux de bord pour suivre le résultat

Contenu et modalités d'organisation

Analyse des documents comptables « L’environnement juridique et fiscal de I’entreprise Les différentes structures juridiques de I'entreprise
Les statuts particuliers SCOP, Holdings, Micro entreprise, SCI. Le statut fiscal et social du dirigeant La fiscalité de I'entreprise ¢ Interprétation
des informations issues du bilan et analyse du compte de résultat Principe et role de la comptabilité générale. Présentation de la chaine
comptable : journaux, grand livre, balance. Le bilan : Principe d’élaboration du bilan Les différents postes du bilan Les informations de
I'annexe Les amortissements et réserves : signification économique, incidences financiéres comptables et fiscales Le compte de résultat, la
formation du résultat Le résultat d’exploitation Le résultat courant avant imp6t Le résultat net Evaluation de I'activité et de la rentabilité de
I'entreprise « Calcul et commentaires des ratios de gestion : les soldes intermédiaires de gestion (SIG) : La marge commerciale La Valeur
ajoutée L’excédent brut d’exploitation - EBE La capacité d’'autofinancement - CAF « Outils d’aide a la décision : seuil de rentabilité et calcul du
co(t de revient Le seuil de rentabilité : - Charges variables et charges fixes, - Calcul du chiffre d'affaires point mort et du chiffre d’affaires
efficient Le prix de revient horaire - Calcul des heures travaillées, productives et facturables - Détermination du cout horaire et du prix de
vente « Gestion de la trésorerie La structure du bilan fonctionnel - Les emplois : Actif - Les ressources : Passif Le fond de roulement - FR Le
besoin en fonds de roulement - BFR La trésorerie Calcul des ratios « crédit clients », « crédit fournisseurs » et « rotation des stocks » ¢
Répartition des charges Notion de charges directes et indirectes Calcul de la marge sur codts directs Etablissement d’'un compte de résultat
par activité, par secteur, par produit... Les reclassements a opérer : sous-traitance, crédit-bail, intérim Elaboration des tableaux de bord pour
suivi de résultat  Les tableaux bord de gestion opérationnels Les caractéristiques d’un tableau de bord de gestion efficace Les indicateurs de
gestion mensuels Le budget des charges fixes annuelles Le résultat mensuel « Le plan de trésorerie mensuel Principe d’élaboration : recettes,

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Contribuer a la gestion de I'entreprise (Certificat de Compétences en Entreprise-CCE —

) - Sans niveau spécifique compTE [
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 13/10/2021 au
00214048 28/10/2021

du 13/11/2022 au
0082726 27/11/2023

du 06/03/2025 au
21/03/2025

du 05/11/2025 au
27/11/2025

MON

Pau (64) _FOT Fre

MON

COMPTE ’
Pau (64) FPC

MON

COMPTE -
Pau (64) FrC

MON

COMPTE ’
Pau (64) e



