
Ref. formation 201902060199

Formateur de Référents en Santé & Sécurité au Travail et Auditeur - Rédacteur de Document Unique
(DUER)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

FRANCE SST
Julie GAUDÉ
06.75.55.89.74
info@francesst.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Avoir validé la formation en ligne France SST
(6 heures) avec : - Module Juridique - Module
Prévention - Module Pédagogique Le lien
d'accès ainsi que mot de passe pour réaliser
la formation en ligne France SST, sont
délivrés dans la convocation qui est adressée
une fois le retour de la convention signée ou
le devis accepté/validé par France Travail.

Prérequis pédagogiques :

Avoir validé la formation en ligne France SST
(6 heures) avec : - Module Juridique - Module
Prévention - Module Pédagogique Le lien
d'accès ainsi que mot de passe pour réaliser
la formation en ligne France SST, sont
délivrés dans la convocation qui est adressée
une fois le retour de la convention signée ou
le devis accepté/validé par France Travail.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

- Être capable de concevoir et d’animer des formations de Référents S&ST afin qu’ils soient capables d’assister et de conseiller le chef
d’établissement dans la mise en œuvre des règles de Santé & Sécurité au Travail ; - Être capable de mettre en place, animer et coordonner
une démarche globale d’évaluation des risques professionnels avec un document unique (DUER/PAPRiPACT) conforme à la règlementation
en vigueur.

Contenu et modalités d'organisation

- La réglementation de la Formation Professionnelle Continue / DREETS ; - Connaître les règles et obligations de la Santé & Sécurité au
Travail ; - La réglementation du Référent S&ST (Circulaires DGT) ; - Les 11 missions du Référent S&ST ; - Andragogie à cerveau total et
formation d’adultes (Pédagogie Active, Ancrage mémoriel...) ; - Le DGI, le devoir d’alerte et le droit de retrait ; - Les formations obligatoires
liées à la Santé & Sécurité au Travail ; - Les services de prévention et de santé au travail (SPST) ; - L’accueil du nouvel embauché et son
tutorat ; - La démarche EvRP et le DUER/PAPRiPACT (Étapes, réalisation et mise à jour) ; - L’analyse des AT (Méthode de l’ADC) ; - Les grilles
d’indicateurs S&ST ; - Les facteurs de pénibilités (CPP) ; - Les plans de prévention de coactivité.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00216801
du 22/02/2021 au

26/02/2021
Chasseneuil-
du-Poitou (86)

FRANCE SST Non
éligible

00447656
du 24/06/2024 au

28/06/2024
Chasseneuil-
du-Poitou (86)

FRANCE SST Non
éligible

00508711
du 25/11/2024 au

29/11/2024
Chasseneuil-
du-Poitou (86)

FRANCE SST Non
éligible



00532796
du 03/02/2025 au

07/02/2025
Chasseneuil-
du-Poitou (86)

FRANCE SST Non
éligible

00558959
du 07/04/2025 au

11/04/2025
Chasseneuil-
du-Poitou (86)

FRANCE SST Non
éligible

00589460
du 13/10/2025 au

17/10/2025
Chasseneuil-
du-Poitou (86)

FRANCE SST Non
éligible


