Ref. formation 201901059254

Portail SPF - Plateau de formation - Dynamisation, Projet, Compétences / La Souterraine

Financement

A (GION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Portail service public formation

Organisme responsable et
contact

GRETA DU LIMOUSIN

Acces ala formation

Publics visés :
Demandeur d'emploi
Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Entretien

Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

- Etre engagé(e) dans une dynamique
professionnelle - Prescription obligatoire de
son conseiller emploi (Péle emploi, Cap
Emploi, Mission locale, référents PLIE ou

conseillers d'insertion professionnelle des
Conseils départementaux)

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

991

du 18/02/2019 au
23/04/2019

du 09/09/2019 au
14/11/2019

du 14/04/2020 au
10/07/2020

Objectif de la formation

Permettre a l'usager d'acquérir et/ou de renforcer des savoirs de base généraux et des compétences techniques nécessaires a la construction
et alamise en oeuvre du projet professionnel. Favoriser I'acquisition et le développement des savoirs étre et des compétences transversales
nécessaires a l'intégration du monde professionnel. Permettre aux usagers de construire un projet professionnel réaliste et réalisable et
mettre en oeuvre le plan d'actions associé.

Contenu et modalités d'organisation

1 - Espace COMPETENCES : COMMUNICATION Communication en langue francaise - C1.1 Communication en langue anglaise - C1.2
SAVOIRS SCIENTIFIQUES ET NUMERIQUES Mathématiques - C2.1 Sciences et technologies - C2.2 Compétences numérique/bureautique -
C2.3 PREPARATION CONCOURS Préparation concours généraux - C3.1 Préparation concours de la filiére sanitaire et sociale - C3.2
LINGUISTIQUE Frangais langue étrangére / Lutte contre l'illettrisme - C4.1 2 - Espace DYNAMISATIO. EXPLORATIONS PERSONNELLES
Connaissance de soi - D1.1 Image de soi - D1.2 Les styles d'apprentissage - D1.3 Préparation au changement / organisation et planification -
D1.4 EXPLORATIONS PROFESSIONNELLES Culture d'entreprise et culture socioprofessionnelle - D2.1 Découverte d'univers professionnels -
D2.2 3 - Espace PROJET Découverte de métiers et mise en situation pratique - P1.1 Détermination de formation - P1.. Evaluation des habiletés
professionnelles - P1.3 Immersion en entreprise - P1.4 Affirmation de soi professionnelle - P2.1 Intégration professionnelle - P2.2 Conduite de
projet - P2.3 Projet collectif - P3.1

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions
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