
Ref. formation 201811051093

Maintien et actualisation des compétences SST (MAC SST)

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GRETA POITOU-CHARENTES -
SIÈGE ADMINISTRATIF
Frederique Le Gac
05.46.91.88.55
commercial.greta.agence-pons@ac-
poitiers.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Toute personne titulaire du certificat SST
Validation A l’issue de la formation, les
candidats ayant satisfait aux exigences des
épreuves certificatives se voient délivrer un
nouveau certificat

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Être capable de faire un bilan de son action de sauveteur secouriste du travail dans son entreprise • Parfaire les conduites à tenir face à un
accident du travail • S’approprier le cas échéant les changements réglementaires et/ou techniques

Contenu et modalités d'organisation

Retour d’expérience sur des interventions de secouriste • Rappel sur le rôle du sauveteur secouriste du travail dans son entreprise • Rappel
sur la prévention et la remontée d’information des situations de travail dangereuses rencontrées • Rappel sur l’intervention dans une situation
d’accident (Protéger, examiner, faire alerter et secourir) MODALITES • Formation interactive à partir du vécu des stagiaires • Alternance entre
théorie et mises en situations pratiques • Travail sur cas concrets rencontrés par les stagiaires

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Maintenir et actualiser ses compétences de sauveteur secouriste du travail - Sans
niveau spécifique

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00205432
du 01/09/2020 au

31/07/2021
Poitiers (86)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00208140
du 01/01/2021 au

31/12/2021
Angoulême

(16)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00217850
du 02/01/2021 au

31/12/2021
Saintes (17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF



00253486
du 01/01/2022 au

31/12/2022
Pons (17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00253168
du 01/01/2022 au

31/12/2022
Royan (17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00255071
du 03/01/2022 au

31/12/2022
Angoulême

(16)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00260613
du 03/01/2022 au

31/12/2022
Saintes (17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00350889
du 01/09/2022 au

31/12/2024
Poitiers (86)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00352889
du 01/01/2023 au

31/12/2024
La Rochelle

(17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00331898
du 01/01/2023 au

31/12/2023
Angoulême

(16)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00328240
du 02/01/2023 au

31/12/2023
Saintes (17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00372351
du 01/01/2024 au

31/12/2024
Angoulême

(16)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00395353
du 02/01/2024 au

31/12/2024
Saintes (17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF

00498850
du 01/01/2025 au

31/12/2025
Angoulême

(16)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF



00509764
du 02/01/2025 au

31/12/2025
Saintes (17)

GRETA POITOU-
CHARENTES - SIÈGE

ADMINISTRATIF


