Ref. formation 201809048945

Permis de former — mise a jour

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UMIH FORMATION SAS
Laurence MARIANI
01.42.66.47.47
laurence.mariani@umihformation.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Cette formation s’adresse aux : Tuteurs et
maitres d’'apprentissages qui deux ans apres
I'entrée en vigueur de I'avenant, soit au ler
ao(t 2015 : - Ayant encadré un alternant
depuis moins de cing ans précédant la date
de la signature du contrat en alternance -
Encadrant un alternant a la date de I'entrée en
vigueur de I'obligation (1er aolt 2013) -
Justifiant d'une formation de tuteur ou de
maitre d'apprentissage avant I'entrée en
vigueur de I'avenant (1er aolt 2013)

Prérequis pédagogiques :
Aucun

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Calendrier des sessions

du 01/01/2021 au

0021845 31/12/2022

du 01/01/2021 au

00216562 31/12/2022

du 01/01/2021 au

002140635 31/12/2022

Objectif de la formation

Accompagner un apprenti, un alternant tout au long de sa formation

Contenu et modalités d'organisation

Cadre de la formation - raison de la formation - organisation de la formation professionnelle et du secteur C.H.R.D Le cadre juridique et social
de l'alternance sous contrat de travail - les contrats en alternance - les dispositifs d’aides aux alternants Encadrer un alternant, I'accueil,
I'accompagnement, un management de premier niveau - typologie des alternants - pour une intégration réussie et un accompagnement de
qualité - accompagner I'alternant, un management de premier niveau Pédagogie de l'alternance : transmission des savoirs en situation de
travail - logique de I'alternance - analyser et décrire son métier - construire une séquence d'apprentissage en situation de travail L'évaluation
Coordination des acteurs du parcours - les acteurs de l'alternance - outils de coordination et de suivi

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable formation de 7 heures

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

La Rochelle Non " EpC
(17) éligible

. Non “FprC
Limoges (87) éligible

Non " FrC
Bordeaux (33) éligible



du 01/01/2023 au UMIH FORMATION Non
00314283 31/12/2025 Bordeaux (33) SAS éligible

du 01/01/2023 au . UMIH FORMATION Non
00314284 31/12/2025 Limoges (87) SAS éligible

00314282 du 01/01/2023 au La Rochelle UMIH FORMATION “Non
31/12/2025 (17) SAS eligible

du 01/01/2025 au : UMIH FORMATION Non
00625512 31/12/2029 Limoges (87) SAS éligible

vy du 01/01/2025 au La Rochelle UMIH FORMATION “Non
31/12/2029 (17) SAS eligible
du 01/01/2025 au UMIH FORMATION Non




