
Ref. formation 201808048566

Brevet de maîtrise coiffure

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CMAR NOUVELLE-AQUITAINE -
SIÈGE
Espace Accueil Orientation
05.57.59.25.25
33-eao@cma-nouvelleaquitaine.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Entretien
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Etre titulaire d’une qualification professionnelle
de niveau 4 dans le domaine (BP coiffure ou
Bac Pro coiffure). Possibilité d’accéder à ce
niveau de prérequis par la VAE

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Obtenir une qualification professionnelle reconnue par le secteur des métiers. Titre homologué de niveau 5

Contenu et modalités d'organisation

Module A : Fonction Entrepreneuriale : - Situer l’entreprise et ses acteurs dans leur environnement - Communiquer efficacement avec son
environnement professionnel Module B : Fonction Commerciale : - Situer l’entreprise dans son environnement commercial - Définir une
stratégie commerciale et mettre en œuvre les plans d’actions commerciales - Maîtriser les outils de l’action commerciale au quotidien -
Maîtriser les techniques de vente et après-vente Module C : Fonction Economique et financière d’une entreprise artisanale : - Elaborer,
équilibrer et analyser un plan de financement - Lire et établir un compte de résultat - Lire et établir un bilan simple - Analyser la rentabilité (le
compte de résultat) - Analyser la situation financière Module D : Fonction Gestion des ressources humaines : - Recruter et développer les
compétences - Organiser le travail et manager le personnel - Analyser les disfonctionnements - Communiquer dans le cadre professionnel -
Intégrer les principes de droit du travail dans la gestion quotidienne de la relation de travail Module E : Fonction Formation et
accompagnement de l’apprenant : - Situer l’apprentissage dans son environnement - Accompagner l’apprenant dans la construction e son
projet d’insertion professionnelle et sociale - Acquérir les compétences pédagogiques et partenariales nécessaires à la fonction de tuteur
et/ou maître d’apprentissage Module F : Fonction communiquer à l’international (anglais) : - Se présenter - Correspondre et converser au
quotidien - Correspondre et converser dans le milieu professionnel Module G : Module Professionnel

Durées de la formation  *35h en FOAD *35h en cours du jour *35h en entreprise
Commentaires sur la durée hedmomadaire Formation composée de 6 modules généraux et d'1 module professionnel
Les modules sont indépendants, possibilité de validation de l'ensemble des modules sur plusieurs sessions Possibilité de
VAE
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé

Validation(s) Visée(s)

Coiffeur (BM) - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST (Niveau 5 européen)
  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00148509
du 01/11/2019 au

11/07/2021
(33)

CMAR NOUVELLE-
AQUITAINE -

INSTITUT MÉTIERS
ARTISANAT 33

00232728
du 02/11/2021 au

09/07/2023
(33)

CMAR NOUVELLE-
AQUITAINE -

INSTITUT MÉTIERS
ARTISANAT 33



00336717
du 01/09/2023 au

30/06/2025
(33)

CMAR NOUVELLE-
AQUITAINE -

INSTITUT MÉTIERS
ARTISANAT 33

Non
éligible

00429559
du 01/09/2024 au

31/12/2026
(33)

CMAR NOUVELLE-
AQUITAINE -

INSTITUT MÉTIERS
ARTISANAT 33

Non
éligible


