
Ref. formation 201808045690

Responsable d'établissement de l'économie sociale et solidaire

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

INSTITUT RICHEMONT
Hupin SÉBASTIEN
05.45.83.86.45
sebastien.hupin@mfr.asso.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'accès :

A défaut d'un niveau III, disposer d'une
expérience professionnelle de 5 années dans
le domaine d'activité.

Prérequis pédagogiques :

être titulaire d'une formation de niveau 5 BTS
ou équivalent ou justifier d'une expérience
professionnelle significative pouvant être
présentée dans le cadre d'une validation des
acquis personnels et professionnels (VAPP).

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

* Conduite des projets de l'établissement * Gestion des ressources humaines * Management d'équipes * Analyse comptable, analytique et
financière * Conduite et animation de réunions, prévention et gestion des conflits * Mise en place d'une collaboration efficace avec des
bénévoles * Mise en place de démarches qualités. * Conduite de la vie associative et concevoir l'ESS comme véritable ressource * Maitrise
des spécificités de fonctionnement des structures de l'ESS * Dialogue avec les instances intra et extra entreprise * Mobilisation des équipes
autour de projets innovants * Repérage des normes juridiques et applicables au droit ...

Contenu et modalités d'organisation

*Gérer l’établissement dans le contexte socio-économique (100h) : Approcher la globalité del ’organisation territoriale (Politiques publiques,
développement territorial), Analyser le contexte de l’environnement de Établissement (Histoire de l’ES, les champs, les spécificités).
*Conduire les projets d’établissement (140h) : Piloter la politique globale et la stratégie (diagnostic, analyse organisationnelle, stratégie
financière), Mettre en place une démarche mercatique et de gestion de projet. *Accompagnement individuel de projet (35h) : Suivis dossiers
professionnels

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Responsable d'établissement de l'économie sociale et solidaire - Niveau 6 : Licence,
licence professionnelle, BUT (Niveau 6 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00182987
du 14/09/2020 au

10/09/2021

Cherves-
Richemont

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

00207512
du 15/09/2021 au

09/09/2022

CHERVES-
RICHEMONT

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

00255714
du 12/09/2022 au

08/09/2023

CHERVES-
RICHEMONT

(16)

INSTITUT
RICHEMONT



00334147
du 11/09/2023 au

13/09/2024

CHERVES-
RICHEMONT

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

00334141
du 11/09/2023 au

13/09/2024

CHERVES-
RICHEMONT

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

Non
éligible

00334138
du 11/09/2023 au

13/09/2024

CHERVES-
RICHEMONT

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

Non
éligible

00413050
du 12/09/2024 au

12/09/2025

Cherves-
Richemont

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

00413049
du 12/09/2024 au

12/09/2025

Cherves-
Richemont

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

Non
éligible

00413048
du 12/09/2024 au

12/09/2025

Cherves-
Richemont

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

Non
éligible

00523411
du 15/09/2025 au

11/09/2026

Cherves-
Richemont

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

Non
éligible

00523412
du 15/09/2025 au

11/09/2026

Cherves-
Richemont

(16)

INSTITUT
RICHEMONT

Non
éligible

00523413
du 15/09/2025 au

11/09/2026

Cherves-
Richemont

(16)

INSTITUT
RICHEMONT


