
Ref. formation 54S1700327-0

Permis de conduire catégorie CE

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

AFTRAL - PUYMOYEN
NOBLE NATHALIE
05.45.60.67.90
angouleme@aftral.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Tout conducteur titulaire du permis C
répondant aux 3 conditions suivantes : 21 ans
minimum. Apte médicalement conformément
au décret n° 2012-886 du 17 juillet 2012 relatif
au contrôle médical de l'aptitude à la conduite.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir les connaissances techniques, réglementaires, professionnelles et de sécurité routière permettant de se présenter avec succès à
l'examen du permis de conduire de la catégorie...

Contenu et modalités d'organisation

Connaissances nécessaires en vue de la préparation à l’épreuve théorique générale. Connaissances professionnelles et réglementaires en
vue de la préparation aux interrogations écrites et orales de l'examen. Contrôles et vérifications précédant le départ hors circulation.
Réalisation de manœuvres en marche arrière. Attelage, dételage. Contrôles et vérifications précédant le départ en circulation. Circulation sur
tous types de route en ayant les aptitudes techniques adaptées et un comportement permettant de circuler en toute sécurité, sans gêner,
sans surprendre et sans être surpris.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Permis de conduire catégorie CE - Sans niveau spécifique
  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00206093
du 01/01/2021 au

31/12/2025
Puymoyen

(16)
AFTRAL -

PUYMOYEN


