Ref. formation 5451601651-0

CléA (socle de connaissances et de compeétences professionnelles) - Evaluation initiale

Financement

Formation professionnelle continue
Socle de connaissances et de
compétences professionnelles

Organisme responsable et
contact

IRFREP

Raym Pierre Eugene
05.46.41.07.04
raym.pierreeugene@irfrep.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :
aucune

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

1/ L’évaluation préalable des acquis vise a vérifier, a I'entrée du bénéficiaire dans sa démarche de certification, son niveau de maitrise des 7
domaines du socle de connaissances et de compétences professionnelles utiles pour accéder a la formation professionnelle, favoriser son
insertion professionnelle, sociale, civique et culturelle. Cette évaluation permet : - soit la délivrance directe de la certification CIéA si les
connaissances et compétences requises sont maitrisées, - soit la proposition d'un parcours de formation décliné en objectifs pédagogiques
clairs et associé a un calendrier pour I'obtention de la certification. 2/ A I'issue du parcours de formation, une évaluation finale est réalisée en
vue de délivrer la certification...

Contenu et modalités d'organisation

L’évaluation préalable porte sur les 7 domaines du socle de connaissances et de compétences professionnelles qui comprend : 1- La
communication en frangais, 2- L'utilisation des regles de base de calcul et du raisonnement mathématique, 3- L'utilisation des techniques
usuelles de I'information et de la communication numérique, 4- L'aptitude a travailler dans le cadre de régles définies d'un travail en équipe, 5-
L'aptitude a travailler en autonomie et a réaliser un objectif individuel, 6- La capacité d'apprendre a apprendre tout au long de la vie, 7- La
maitrise des gestes et postures et le respect des régles d'hygiéne, de sécurité et environnementales élémentaires.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Certification Socle de connaissances et de compétences professionnelles (CIéA) -

. L g MON
Sans niveau spécifique

coMPTE (NS
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

— 31/12/2026

du 02/12/2019 au

MON :
COMPTE FPC

Poitiers (86)



