Ref. formation 5451601188-0

MC cuisinier en desserts de restaurant

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CFA CCI CHARENTE FORMATION
Laurent LAVIGNE

05.45.90.13.63
angouleme@ccicharente-formation.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'acces :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le titulaire de la mention complémentaire Cuisinier en desserts de restaurant est un professionnel de la restauration et de la cuisine. C'est un
employé qui, sous le contrdle de sa hiérarchie et grace a ses connaissances spécifiques, est capable de concevoir, de réaliser et d'assurer,
en hotel et/ou restaurant, le service de ces prestations : - entremets salés et sucrés ; - desserts de restaurant. Le titulaire de la mention
complémentaire Cuisiner en desserts de restaurant trouve I'une de ses spécificités dans le lieu méme ou il exerce son activité, a savoir le
restaurant. Il doit absolument avoir la culture professionnelle du cuisinier pour pouvoir exercer son métier dans le cadre d’une entreprise de
restauration ou d’'une brigade de cuisine....

Contenu et modalités d'organisation

Consulter I'organisme.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

MC cuisinier en desserts de restaurant - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 01/09/2021 au
00226000 30/06/2022

du 01/09/2022 au
00258858 30/06/2023

du 01/09/2023 au
00855562 30/06/2024

du 01/09/2024 au
00726 01/09/2025
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