Ref. formation 201808042582

CAP coiffure

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CMAR NOUVELLE-AQUITAINE -
SIEGE

Nathalie GUIGNARD

06.43.97.00.90
nathalie.guignard@cma-
nouvelleaquitaine.fr

Acceés ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acceés :
aucune

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Le Coiffeur est capable, a partir de la demande de la clientéle, et du bilan qu’il établit, de : « Réaliser des coupes de cheveux (homme, femme,
enfant) en faisant appel aux techniques de base * Réaliser les techniques de mise en forme temporaire, ainsi que les coiffages courants
Réaliser des colorations, décolorations, ainsi que des techniques de modification durable de la chevelure sous les directives d'un
professionnel hautement qualifié titulaire du Brevet professionnel « Conseiller et vendre les produits... Il assure I'accueil de la clientele,
conseille et argumente. Il s’integre & une équipe de travail et participe a I'organisation du salon de...

Contenu et modalités d'organisation

LE PROGRAMME : Maitriser les différentes techniques de coupe et mise en forme des cheveux; - Apporter des soins aux cheveux, aux
coupes ; - Effectuer des colorations et des permanentes ; - Accueillir et conseiller les clients ; - Gérer les stocks et I'organisation générale du
salon (prises de rendez-vous, rangement, mise en valeur des produits...) LE CONTENU Au Centre de formation « Enseignement général en
fonction de la formation initiale « Pratique professionnelle « Technologie et sciences appliquées au domaine de formation  Arts appliqués «
Connaissance de I'environnement économique, juridique et social d'une entreprise « Prévention santé et environnement En entreprise * Mettre
en ceuvre des techniques liées au soin et a la coupe « Développer la relation client : accueil, conseil, vente « S'approprier I'organisation du
salon et gestion de son poste de travail

Durées de la formation *522h en cours du jour *700h en entreprise
Commentaires sur la durée hedmomadaire En fonction de la formation initiale
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

CAP métiers de la coiffure - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen) B COMPTE i
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

MC Coiffure en 1 an Objectif principal : approfondir ses savoir-faire tant sur les techniques, que la gestion du salon, ou le suivi client BP
Coiffure Objectif principal : maitriser a la perfection les techniques de coiffure et de gestion BM Coiffure Objectif principal : manier toutes les
techniques de coiffure en fonction des désirs
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