Ref. formation 201808041574

Exercer le r6le de formateur en entreprise avec Certification de compétences en entreprise

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CCI CORREZE INISUP

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?
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du 01/02/2018 au
31/12/2025

Objectif de la formation

- Intégrer les mécanismes indispensables a la transmission d'un message en restant disponible a la relation pédagogique et a la relation de
groupe - Apprendre a gérer un groupe

Contenu et modalités d'organisation

| - Laresponsabilité du formateur Il - La préparation de la formation Ill - La gestion de I'intervention IV - L'animation de la formation V -
Certificat de Compétences en Entreprise

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Exercer la mission de formateur en entreprise (Certificat de Compétences en

Entreprise-CCE) - Sans niveau spécifique m o

coMPTE S
Eligible au CPF

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Brive-la- MoN I FPC

Gaillarde (19)



