
Ref. formation 201808041026

Manager de Développement d'Affaires à l'International - Negoventis

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CCI CORREZE INISUP
Laurence NEUVIC
05.55.18.94.27
lneuvic@correze.cci.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Tests
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

- Etre titulaire d'un bac +3 ou d'un diplôme de
niveau 6 validé ou être titulaire d'un diplôme
bac +2 ou niveau 5 validé avec une
expérience professionnelle à l'international de
2 ans ou avoir 5 ans d'expérience
professionnelle à l'international Maîtriser 2
langues vivantes Recrutement : tests et
entretien .

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Préparer des responsables capables de concevoir, piloter, animer, superviser la stratégie de développement de l'entreprise sur les marchés
étrangers

Contenu et modalités d'organisation

- Elaborer la stratégie de développement à l'international Contribuer à l'élaboration de la politique globale de l'entreprise, analyser les
évolutions des marchés, analyser les caractéristiques des zones et leur potentialité de développement, définir les orientations à développer ,
produire des recommandations, présenter les axes de la stratégie élaborée, formaliser la stratégie de développement à l'international -
Concevoir le plan de développement à l'internationa. Evaluer les marchés existants selon les différents pays ciblés, identifier les spécificités
propres à chaque pays, évaluer les potentialités et risques, déterminer les orientations à privilégier, développer un argumentaire, structurer le
plan de développement - Gérer les relations partenariales et négociations d'affaire. Elaborer la politique de sourcing, définir les modalités de
recherche des prestataires, réaliser l'audit d'une entreprise, négocier les conditions du partenariat, élaborer le business plan des nouvelles
affaires à réaliser, vérifier la législation en vigueur, piloter l'ensemble de l'activité à l'international, participer au processus de négociation -
Piloter la stratégie commerciale et le marketing opérationnel Définir les projets à conduire, évaluer les moyens à leur allouer, analyser la
complémentarité des projets entre eux et la cohérence des moyens alloués, vérifier la conformité des business plan des projets, décider des
stratégies opérationnelles à conduire, structurer la stratégie commerciale et marketing à conduire sur les différentes zones, superviser
l'élaboration par les responsables de zones, du plan annuel des actions à conduire, organiser les modalités de suivi et d'évaluation des
actions - Suivre et ajuster le plan de développement Vérifier la pertinence de l'approche stratégique développée au sein de chaque région,
hiérarchiser les projets et leur priorité, analyser les évolutions des marchés, vérifier l'adéquation des résultats au regard du prévisionnel,
décider des ajustements à apporter, accompagner ses collaborateurs dans la résolution de problèmes rencontrés, décider des ajustements à
apporter aux stratégies, effectuer un rapport de synthèse sur l'ensemble des actions menées et les résultats atteints - Manager le service
international et coordonner les activités Organiser l'activité générale de son département, gérer le budget du service, décider de l'affectation
des responsables commerciaux, organiser un mode de management de proximité ou à distance, accompagner ses collaborateurs à la gestion
d'affaires délicates, à la réalisation des négociations ou à la résolution de problèmes, contribuer au recrutement, à la professionnalisation et à
la mobilité de ses collaborateurs, mener des entretiens annuels

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé

Validation(s) Visée(s)

Manager du développement d'affaires à l'international - Niveau 7 : Master, diplôme
d'études approfondies, diplôme d'études supérieures spécialisées, diplôme
d’ingénieur (Niveau 7 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00212575
du 01/09/2021 au

20/12/2022
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP

00323510
du 26/09/2022 au

21/12/2023
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP

00323508
du 26/09/2022 au

21/12/2023
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP
Non

éligible



00323509
du 26/09/2022 au

21/12/2023
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP
Non

éligible

00342012
du 25/09/2023 au

11/12/2024
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP
Non

éligible

00342011
du 25/09/2023 au

11/12/2024
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP

00342013
du 25/09/2023 au

11/12/2024
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP
Non

éligible

00397244
du 19/09/2024 au

09/12/2025
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP

00397245
du 19/09/2024 au

09/12/2025
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP
Non

éligible

00397246
du 19/09/2024 au

09/12/2025
Brive-la-

Gaillarde (19)
CCI CORREZE

INISUP
Non

éligible


